Organizacny poriadok mestského uradu v Tisovci

Cast I.
Cl. 1
Zakladné ustanovenia

1. Organiza¢ny poriadok Mestského Gradu v Tisovci (dalej len ,MsU“) je zakladnou organizaénou
normou MsU.

2. Organizacny poriadok je zavazny pre vsetkych zamestnancov mesta Tisovec.
3. Organizacny poriadok upravuje a je deleny na casti:
Cast|. Zakladné ustanovenia
Cast Il. Postavenie a pdsobnost MsU,
Cast lll. Vztah orgdnov mesta a organov mestského zastupitelstva k MsU,
Cast IV. Organiza¢nu $truktiru MsU - textova €ast,
Cast V. Specifikacia vnutroorganiza¢nych zloziek MsU a zékladné principy ich fungovania,
Cast VI. Vztahy MsU k orgdnom 3tatnej spravy, k vy$$im Gzemnym celkom a k inym
organizaciam
Cast VII. Vztahy k organizacidm, ku ktorym pIni mesto Tisovec zakladatelskd, alebo
zriadovatelsku funkciu.
Priloha Organiza¢na $truktura MsU - tabulkova &ast.

4. Organizaény poriadok MsU schvaluje primatorka mesta.

Cast Il
Cl. 2
Postavenie a posobnost MsU

1. MsU zabezpecuje organiza¢né a administrativne veci pre Mestské zastupitelstvo (dalejlen ,MZ*)
a pre primatorku, ako aj pre dalSich orgdnov zriadenych mestskym zastupitelstvom.

2. Mestsky Urad najma:

a) zabezpecuje pisomnu agendu organov mesta a organov MZ a je podatelfiou a vypraviiou
pisomnosti mesta,

b) zabezpecuje odborné podklady a iné pisomnosti na rokovanie MZ, a komisii MZ,

c) vypracuva pisomné vyhotovenie vsetkych rozhodnuti primatorky a starostov obci v ramci
spolo¢ného stavebného Uradu vydanych v spradvnom konani,

d) vykonava nariadenie a uznesenie MZ a rozhodnutia primatorky,
e) zabezpecuje dalsie Cinnosti, ktoré suvisia s originalnymi kompetenciami, danymi zakonmi,

f) zabezpecuje dalsie ¢innosti dané zdkonmi, ktoré suvisia s prenesenym vykonom Statnej spravy.
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Cast IIl.
Cl.3
Vztah organov mesta a organov MZ k MsU

1. Mestské zastupitelstvo vo vztahu k MsU:
a) berie na vedomie informéaciu podanu primatorkou o organiza¢nej $truktire MsU,
b) berie na vedomie informéaciu podanu primatorkou o organiza¢nom poriadku MsU.

2. Primatorka mesta vykondva vo vztahu k MsU vietky tie daldie kompetencie, ktoré nie su
vyhradené MZ. Primatorka je Statutarnym orgdnom v pracovnopravnych vztahoch
zamestnancov mesta, a je spravnym organom v administrativnych vztahoch.

3. Komisiam MZ poskytuje MsU G&innt pomoc pri ich &innosti:
a) zabezpecuje odborné podklady a iné pisomnosti na rokovanie komisii,
a) zabezpecuje pre komisie tajomnikov,
b) predklada materidly MZ na prerokovanie v komisiach,
¢) na vyziadame komisii sa odborni zamestnanci mesta zucastfiuju na rokovani komisii.

4. Mestska policia spolupracuje s MsU pri vykone nariadeni mesta, uznesenim MZ a rozhodnutim
primatora.

Cast IV
Cl. 4
Organizaéna Struktira MsU — textova East

MsU ma nasledovnu $trukturu:

1. Primatorka mesta:
a) Spolocna kancelaria primatorky a prednostu,
b) Zastupca primatora,
c) Referat COO, PO, BOZP, obrany,
d) Spolocny stavebny urad,
e) Hlavny kontroldr,
f) Mestska policia,
g) Kamerovy systém.

2. Prednostka MsU:
a) Spolocna kancelaria primatorky a prednostu,
b) Referat informacnych sluzieb,
c) Referat personalistiky prace, PAM a dohody,
d) Referat pre servis MsZ,



e) Oddelenie financné a spravy majetku,

f) Oddelenie sociadlne a Skolstva,

g) Oddelenie vystavby,

h) Oddelenie Zivotného prostredia a verejného poriadku,
i) Oddelenie vnutornej prevadzky,

j) Oddelenie kultury a Sportu.

3. Oddelenie finan¢né a spravy majetku
a) Referat rozpoctu a majetku,
b) Referat ictovnictva, programového rozpoctu a zuctovacich vztahov, vymahania pohladavok,
c) Referat dane z nehnutelnosti, miestnych poplatkov za komundlne odpady a drobné stavebné
odpady,
d) Referat pokladne a evidencie platieb,
e) Referat miezd.

4. Oddelenie socialne a skolstva

a) Referat matriky a registra trestov,

b) Referat opatrovatelskej sluzby, overovania podpisov a skolstva,
c) Referat terénnej socialnej prace,

d) Materska skola Tisovec,

e) Materska Skola Rimavska Pila,

f) Zakladna skola Tisovec,

g) Zakladna umelecka skola Tisovec.

h) Komunitné centrum.

5. Oddelenie vystavby, Zivotného prostredia a verejného poriadku
a) Referat agendy Zivotného prostredia, odpadového hospodarstva a VO,
b) Referat Cistoty mesta
c) Obsluzny personal.

6. Oddelenie vystavby

a) Referat vystavby

d) Referat stavebnych ¢innosti, oprav miestnych komunikacii a investicii mesta, registracia
adries,

e) Referat drobnych stavieb

7. Oddelenie vnutornej prevadzky
a) Referat opravy a udrzby majetku, evidencie majetku, organiza¢nych a vnutornych veci,
b) Referat autodopravy, MTZ, stravovania,

c) Referat registratira a posty,



d) Referat zasobovania a sklad materialu,

e) Obsluzny personal.

8. Oddelenie kultury a Sportu

A WOWN -

a) Referat kultary,
b) Referat kniznice,
c) Referat kina.
Cast V.
Specifikacia vnutroorganizaénych zloziek MsU a zakladné principy ich fungovania
CL.5
Prednosta MsU

. MsU vedie a jeho pracu organizuje prednostka MsU.

. Prednostka je zamestnancom mesta, ktora zodpoveda za svoju ¢innost primatorke.

. Prednostku vymenuva a odvolava primatorka.

. Prednostka sa zucastiiuje zasadnuti MZ s hlasom poradnym a spolu s primatorkou podpisuje

zapisnice zo zasadnutia MZ.

. Prednostka najma:

a) navrhuje primatorke pracovnopravne zéleZitosti MsU

b) zastupuje navonok MsU

c) v zaujme koordinacie a zabezpec&ovania tloh MsU zvoldva porady veducich oddeleni MsU,
uklada konkrétne ulohy, ktoré pravidelne kontroluje

d) podla potreby vydava pokyny, smernice a prikazy (spravidla pisomne na zabezpecenie
¢innosti a tloh MsU)

e) dba o Géelnu organizéciu prace jednotlivych oddeleni MsU a plynuly chod prace a o vymenu
skusenosti medzi oddeleniami

f) zabezpecuje jednotny postup oddeleni a spolupracu pri plneni tloh

g) sleduje preneseny vykon S$tatnej spravy a samospravy najma z hladiska dodrziavania
zakonnosti a podla potreby navrhuje opatrenia na zlepsSenie ich vykonu

h) dbd na materialno-technické vybavenie MsU

i) pIni dalSie ulohy MZ a primatorky

j) riadi, kontroluje a hodnoti pracu veducich zamestnancov a urcuje ich pracovné naplne

Veduci oddeleni a zamestnanci nezaradeni v oddeleniach su priamo podriadeni prednostke

MsU, ostatni veduci zamestnanci veducim prisluinych oddeleni a zariadeni.

Cl.6
Oddelenia a referaty

1. Primatorka rozhoduje na zédklade navrhu prednostky o:

a) vytvoreni novych oddeleni a referatov,

b) zruseni oddeleni a referatov,

c) rozéleneni oddelenia na 2 a viac oddeleni,
d) zluceni oddeleni,



e) presune referatu z oddelenia na oddelenie spolu s naplniou prace,
f) presune zamestnancov spolu s ich naplfiou prace v ramci oddeleni a referatov,
g) vytvoreni a zaniku miest v rdémci oddeleni a referatov.
2. Oddelenia su zakladnymi organizaénymi Gtvarmi MsU, na ich ele je vedlci oddelenia.
. Jednotlivé oddelenia medzi sebou Uzko spolupracuju pri plneni dloh, ktoré pre ne vyplyvaju z
platnej pravnej Upravy a obsahovej ndplne Cinnosti jednotlivych oddeleni.
. Obsahova ndpli Cinnosti jednotlivych oddeleni je uvedend v dalSich ¢lankoch tohto
organizacného poriadku.
. Oddelenia plnia ulohy, ktoré pre ich zamestnancov vyplyvaju z naplne prace, najma:
a) zabezpecuju pisomnu agendu organov MsZ
b) pripravuju a zabezpecuju odborné podklady a pisomnosti na rokovanie MsZ a jeho organov
(komisii)
c) pripravuju a vypracuvaju pisomné vyhotovenia vetkych rozhodnuti primatora vyddvanych v
spravnych konani
d) pripravuju ndvrhy vSeobecne zdvaznych nariadeni (VZN)
e) organizacno-technicky zabezpecuju plnenie uUloh preneseného vykonu Statnej spravy
na mesto.
. Oddelenia plnia dalSie ulohy, ktoré im uloZi primatorka mesta, MsZ a prednostka MsU
. Oddelenia na svojom useku v sucinnosti s ostatnymi oddeleniami, hlavnhym kontrolérom,
mestskou policiou, pripadne so statnymi organmi zabezpecuju ulohy vyplyvajlice z ostatnych
zakonnych noriem.
Referat je usek, ktory pini ulohy Uzko Specifického charakteru odborne potrebnych
pre zabezpecenie Uloh referatu, resp. ¢innosti oddelenia. Referat riadi priamo veduci oddelenia

Cl.7
Principy organizacie a riadenia prace oddeleni

.V organizécii a riadeni prace oddeleni MsU sa musia uplatriovat tieto zakladné principy:

a) spoluprdca oddeleni pri vykone svojej ¢innosti najma v otdzkach, ktoré patria do pravomoci
a posobnosti dvoch alebo viacerych oddeleni,

b) koordinacia stanovisk,

c) ak nedo6jde ku koordinacii stanovisk pri zabezpecovani uloh veducimi oddeleni, rozhodne
prednostka.

. Spory sa predovsetkym rieSia dohodou, ak nedojde k dohode, rozhodne prednostka

Cl. 8
Veduci oddeleni

. Na ¢ele oddeleni MsU st veduci oddeleni, ktori st podriadeni prednostke MsU.
. Veduci oddeleni zabezpecuju a zodpovedaju za plnenie uloh, ktoré pre oddelenie vyplyvaju

z obsahovej naplne ¢innosti jednotlivych oddeleni a vytvaraju pre ich plnenie zodpovedajlce
a primerané podmienky.



3. Veduci su zodpovedni za spravne a v€asné vypracovanie a realizaciu uzneseni MZ, prikazov
primatorky a prednostky MsU.

4. Veduci su zodpovedni za dodrziavanie zdkonov a ostatnych pravnych predpisov.
5. Veddci pri vykone svojej funkcie zabezpecuje najma tieto ulohy:

a) riadi a zodpoveda za pracu zvereného organizaéného Utvaru - oddelenia MsU,

b) riadi, kontroluje a hodnoti pracu zamestnancov zvereného organizacného utvaru a plnenie
ich uloh,

c) zodpoveda za kvalitné a v¢asné spracovanie pisomnych materialov,
d) informuje zamestnancov o doleZitych skuto¢nostiach nevyhnutnych pre ich ¢innost,
e) spolupracuje s veducimi inych organizacnych utvarov — oddeleni,

f) stard sa o zvySovanie odbornej Urovne zamestnancov a vytvara im vhodné podmienky na
pracu,

g) dba o bezpecnost a ochranu zdravia pri praci,

h) zabezpetuje, aby na organizaénom utvare - oddeleni MsU bola vedena Uplnd a prehladna

dokumentdcia pracovnopravnych a inych predpisov, smernic a uzneseni potrebnych pre
pracu,

g) sleduje a eviduje pravne normy, podla nich doplfiuje povinnosti ukladané zakonmi mestu,
ktoré podla charakteru patria do ndplne riadeného organizacného utvaru — oddelenia,

h) urcuje pre kazdého zamestnanca, ktory spada pod jeho riadiacu prdvomoc pracovnu népln
a tuto v zavislosti od zmien pravnej Upravy operativne upravuje a doplia,

i) veduci oddeleni sa zucastiuju na pozvanie zasadnutiach MZ, na pozvanie zasadnuti komisii
Mz,

j) veduci oddeleni sa za¢astiuju na poradach prednostu,

k) veduci oddeleni, ktori priamo riadia referaty, zodpovedaju prednostovi MsU za zverenu &ast
rozpoctu.
Cl.9
Zamestnanci mesta

1. Prava a povinnosti zamestnancov mesta su upravené v zakone ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace
vo verejnom zaujme, ¢. 553/2003 Z.z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, ¢. 514/2003 Z.z o zodpovednosti
za Skodu spbsobenu pri vykone verejnej moci a o zmene niektorych zdkonov, v Zakone ¢.
311/2000 Z. z. Zakonniku prace, v predpisoch na jeho vykonanie.

2. Prava a povinnosti zamestnancov su zakotvené tiez v pracovnej zmluve, kolektivnej zmluve, vo

vnutro organizanych pravnych normach a v pokynoch a prikazoch primatorky mesta a
prednostky MsU.

3. Kazdy zamestnanec najma:



a) vykonava kvalitne a vcas vSetky prace vyplyvajuce z jeho pracovnej zmluvy a pracovnej
naplne,

b) spolupracuje s ostatnymi zamestnancami pri plneni uloh,

c) zvysuje svoju odbornu kvalifikaciu,

d) dbd vo svojej ¢innosti na dodrziavanie zakonnosti, hospodarnosti, moralky a etiky,
e) pIni prikazy nadriadeného.

. Zamestnanec nesmie informacie ziskané v zamestnani pouzit spésobom, ktory by poskodzoval
mesto Tisovec.

Cl. 10
Zastupovanie

. Prednostku MsU zastupuje pocas jeho nepritomnosti povereny veduci oddelenia na zaklade
pisomného poverenia.

. Veduci oddeleni su povinni pisomne urcit na ¢as svojej nepritomnosti svojich stalych zastupcov.

. Dal3i zamestnanci oddeleni sa zastupuju navzajom v rozsahu vymedzenom vedtcim oddelenia.
Rozsah zastupovania musi byt stanoveny tak, aby v pripade nepritomnosti ktoréhokolvek
zamestnanca bol zabezpeceny vykon jeho agendy aspon v nevyhnutnom rozsahu.

. Pri dlhodobom zastupovani presahujucom spravidla viac ako Styri tyzdne je veduci zamestnanec
povinny vymedzit rozsah zastupovania v pisomnom povereni a informovat svojho zéstupcu
o vSetkych zalezitostiach a Ulohach.

. Zastupca je povinny informovat zastupovaného o vsetkych ulohach a skutocnostiach, ktoré
vybavil pocas jeho nepritomnosti.

Cl. 11
Odovzddavanie a preberanie funkcie.

. Pri odovzdavani funkcie sa vyhotovi zapis o stave plnenia uloh prislusného Utvaru, spisov,
korespondencie a o stave majetkovych hodnot. Zapis podpise odovzdavajlci, preberajuci a ich
nadriadeny. Zapis sa odlozi do osobného spisu.

. Pri preberani funkcie so zodpovednostou za zverené hodnoty sa vykond inventura zverenych
hodnét a spiSe sa dohoda o hmotnej zodpovednosti, ktord podpisSe preberajuci.

Cl. 12
Sprava registratury a obeh pisomnosti

. Za organizaciu a riadny chod spravy registratiry na MsU zodpovedd veduci oddelenia vnutornej
prevadzky a referent registratury.

. Kazdy zamestnanec je povinny spravne zaobchadzat s pridelenymi pisomnostami, vcas ich
vybavovat a zodpovedat za ich ochranu.



3. Vyhotovenie, odosielanie, oznaCovanie, prijem a triedenie zasielok, obeh, archivovanie a
skartaciu pisomnosti podrobne upravuje Registraturny poriadok.

4. Obeh uctovnych dokladov podrobne upravuje vnutorna smernica o Uctovani a obehu uétovnych
dokladov.

5. Podpisové prdva a pouzivanie peciatok upravuje Podpisovy poriadok.

Cl. 13
Odborné komisie

1. Primatorka mesta moze zriadovat zo zamestnancov MsU svoje odborné pracovné komisie, ako
svoje poradné orgdny, ktoré maju stdly alebo docasny charakter.

2. Stalymi komisiami primatorky su:
a) Skodova komisia,
b) inventarizacna komisia,
c) likvidacna komisia.

3. Clenovia komisii primatorky obdrZia pisomné menovacie dekréty.

Cl. 14
Vnutro organizacné normy

Cinnost MsU sa riadi okrem vieobecne zavaznych pravnych predpisov, Statitu mesta a tohto
Organizacného poriadku aj dalSimi vnatro organizacnymi predpismi, ktorymi su:

a) organizacné normy:
1. pracovny poriadok
2. podpisovy poriadok
3. registraturny poriadok

b) smernice a pokyny primatorky alebo prednostky MsU - uréuju spdsob vykondvania urditej
agendy po obsahovej a formalnej stranke

c) prikazy primatorky alebo prednostky MsU - tieto ukladaju individudlne, konkrétne vymedzené
a terminované ulohy

d) obezniky - su pisomné informdcie o zdvaznych skutocnostiach, ktoré sa tykaju ¢innosti vsetkych
zamestnancov MsU.



Cast IV
Vztahy MsU k organom statnej spravy, k vyssim tizemnym celkom a k inym organizaciam
Cl. 15

1. MsU pri plneni svojich uloh spolupracuje s organmi $tatnej spravy na Ustrednej Grovni a
s organmi $tatnej spravy, ktoré maju sidlo na Uzemi mesta.

2. MsU pri plneni svojich Uloh spolupracuje s Banskobystrickym samospravnym krajom so sidlom
v Banskej Bystrici.

3. MsU pri plneni svojich povinnosti spolupracuje so zdruzenim miest a obci Slovenska.

4. Vztah MsU a SLOVES-u Vztahy vzajomnej spoluprace MsU a Slovenského odborového zvizu
verejnej spravy su upravené zak. ¢. 552/2003, zak. ¢. 553/2003 Z. z., Zdkonom ¢. 211/2000 Z. z.
Zakonnikom prace, kolektivnou zmluvou uzatvorenou medzi zamestnavatelom a Slovenskym
odborovym zvdazom verejnej spravy a v dalSich predpisoch.

Cast VIl
Cl. 16
Vztahy k zariadeniam, ku ktorym plni mesto Tisovec zakladatel'ski , alebo zriadovatel'sku
funkciu

1. K zariadeniam, ku ktorym mesto Tisovec vystupuje ako zakladatel alebo zriadovatel MsU
prostrednictvom svojich oddeleni zabezpecuje:

a) administrativny vykon zakladatelskej, alebo zriadovatelskej funkcie,

b) metodicky usmernuje a koordinuje ich ¢innost,

c) kontroluje vykon cinnosti, za ucelom ktorych vznikli, v stlade so vSeobecnymi zdvaznymi
predpismi.

Cast VIII
Cl. 17
Ramcova napln &innosti organizaénych Gtvarov - oddeleni MsU

Pod priame riadenie primatorky patri:

Spolo¢na kancelaria primatorky a prednostky
a) zabezpecuje Cinnosti sekretaridtu primatorky prijima klientov, oficidlne navstevy a pod.,
b) vedie evidenciu a vybavuje doslu postu adresovanu primdatorke mesta a prednostke,

c) zabezpecuje a zodpoveda za organizaciu a pripravu vsetkych porad zvolavanych na drovni
primatorky mesta, pripravu podkladov, materidlov z organizacnych uUtvarov mesta a
mestského Uradu,

d) zodpovedad za dodrziavanie protokolu pri akciach organizovanych primatorkou mesta

e) zabezpecuje styk s ustrednymi organmi a s orgdnmi Statnej spravy a inymi organizaciami a
instituciami,



f) zabezpecovanie rokovania s vyssim uzemnym celkom, s Uradmi Statnej spravy, mestami a
obcami

g) monitoruje, vyhodnocuje a archivuje informacie publikované v médiach, spravy uverejnené
v miestnej, regionalnej a celostatne;j tlaci,

h) podiela sa na aktualizacii internetovej stranky mesta Tisovec

i) pripravuje a organizacne zabezpecuje pobyt zahrani¢nych ndvstev mesta, pripravuje
zahrani¢né cesty primatorky, prednostky mestského uradu, poslancov MsZ, a zamestnancov
MsU,

j) vykondva dalsie ulohy podla pokynov primatorky mesta.

Zastupca primatora
Zastupca primatora zastupuje primatora na zédklade zakona o obecnom zriadeni
Referat COO, PO, BOZP, obranu:

a) Vykonava ulohy suvisiace s obranou, ochranou a bezpecnostou, spolupracuje s odborom
civilnej obrany obyvatelstva a odborom obrany miestne a vecne prislusného obvodného
uradu, Okresnym riaditelstvom hasi¢ského a zachranného zboru.

b) Vedie agendu utajovanych pisomnosti a pIni dalSie zvlastne ulohy.

c) Zaroven zabezpecuje agendu poZiarnej ochrany, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a
protipovodnovej ochrany .

Spoloc¢ny stavebny urad:
a) vedie Uzemné konanie, okrem Uzemia vojenskych obvodov a vydava:
1. rozhodnutie o umiestneni stavby,
2. rozhodnutie o vyuziti Uzemia,
3. rozhodnutie o chranenom Uzemi a ochrannom pasme,
4. rozhodnutie o stavebnej uzavere.
b) povoluje vynimky z rozhodnutia o chrdnenom tGzemi, o ochrannom pdsme o stavebnej uzavere,
¢) rozhoduje o predizeni platnosti tzemného rozhodnutia,

d) vedie stavebné konanie a vydava stavebné povolenie na stavby kazdého druhu bez zretela na
ich stavebno-technické vyhotovenie, ucel a ¢as trvania, ako aj na ich zmeny t. j.,

e) pristavby, nadstavby a stavebné Upravy spadajuce do kompetencie Specidlneho stavebného
Uradu § 120 stavebného zakona,

f) povoluje terénne Upravy rozhoduje o doasnom uZivani stavby na skusobnu prevadzku pred
vydanim kolauda¢ného rozhodnutia a vydava suhlas k zaéatie prevadzky,

g) povoluje zmeny v spdsobe uzivania stavby, v jej prevadzkovom zariadeni, v spésobe alebo
podstatnom rozsireni vyroby,
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h) rozhoduje o poskytnuti Statneho stavebného prispevku vedie konanie a povoluje zmeny stavby
pred dokoncenim,

i) povoluje alebo nariaduje odstranenie stavieb a terénnych Uprav,

j) vedie konanie o dodato¢nom povoleni stavieb,

k) nariaduje vykonat neodkladné zabezpecovanie prace,

[) nariaduje nevyhnuté Upravy na stavbe alebo stavebnom pozemku a na terénnych Upravach,
m) nariaduje udrzbu stavby a terénnych Uprav,

n) nariaduje vypratanie stavby vedie konanie o pred¢asnom uzivani stavby aj pred odovzdanim a
prevzatim ostatnych dodavok a vydava povolenia na predcasné uzivanie stavby,

o) vedie kolaudacéné konanie, vykondava kolaudaciu stavieb, na ktoré vydalo stavebné povolenie
nariaduje obstaranie dokumentacie skuto¢ného prevedenia stavieb,

p) vedie dohadovacie konanie pri obciansko - pravnych ndmietkach,
r) rozhoduje o predizeni platnosti stavebného povolenia,

s) rozhoduje o zruseni stavebného povolenia ak sa zisti na stavbe neodstranitelnd zavada, ktora
vznikla pri uskuto€neni stavby, prejednava priestupky obcanov, spravne delikty pravnickych
0s6b a fyzickych os6b opravnenych na podnikanie a rozhoduje o pokutach,

t) presetruje a vybavuje peticie,

u) preSetruje a vybavuje peticie podla zakona ¢. 85/1990 Zb. o petiénom préave v rozsahu svojej
pbsobnosti a staznosti obéanov a pravnickych osdb podla zdkona ¢. 152/1998 7. z.,

v) povoluje alebo nariaduje obnovu konania vo veciach, o ktorych rozhodol v poslednom stupni,
z) rozhoduje o proteste prokuratira podaného proti vlastnym rozhodnutiam,

aa) vyrubuje spravne poplatky podla zdkona ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni
neskorsich predpisov,

bb) zabezpecluje vykon Statneho stavebného dohladu nariaduje skusky stavby, odobratie a
preskiumanie vzoriek,

cc) prizyva znalcov na posudenie techniky naroénych alebo neobvyklych stavieb,

dd) zasiela orgdnom geodézie a kartografie prislusné rozhodnutia zabezpecuje evidenciu a
ukladanie rozhodnuti, vratane spisov a inych opatreni vyplyvajucich z jeho ¢innosti,

ee) poskytuje informacie v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam,

ff) povoluje informacné, reklamné a propagacné zariadenia, ak sa umiestiuju na miestach
viditelnych z verejnych priestorov a ak su spojené so stavbou alebo pozemkom ( § 71 odst. 1.
pism.c),

gg) prijima ohlasenia pri drobnych stavbach, pri stavebnych Upravach, ktorymi sa nemeni vzhlad
stavby a pri niektorych udrziavacich pracach prijima ohlasenia pripojok inZinierskych sieti,
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hh) urcuje, Ze ohldasenu drobnu stavbu, stavebnu Upravu alebo udrZiavacie prace mozino
uskutocnit len na zaklade stavebného povolenia a oznamovanie, Ze popri uskuto¢neniu drobnej
stavby alebo stavebnych Uprav nie si namietky,

ii) vykonava kolaudacné konanie v pripadoch uvedenych do § 71 ods. I. pism. c) stavebného zdkona,

ji) ) presetruje staznosti podla stavebného zdkona.

5.Hlavny kontrolor

1. Napln Cinnosti hlavného kontroléra je upravend najma v § 18 Zakona o obecnom zriadeni.
Statitom mesta, vndtornymi smernicami o kontrole vykonavanej miestnou samospravou a
zasadami postupu pri prijimani a evidovani, vybavovani a kontrole vybavovania staznosti
fyzickych a pravnickych os6b a postupu pri vybavovani peticii v podmienkach mesta Tisovec.

2. Poskytuje informacie zmysle zakona ¢.211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam.
Mestska policia

a) Vykonava ulohy v sulade so zakonom ¢. 564/1991 Zb. o obecnej policii v zneni neskorsich
predpisov,

b) Zabezpecuje prevadzku kamerového systému.

Cl. 18
Prednostka MsU

Pod priame riadenie prednostky patri:
Spoloc¢na kanceldria primatorky a prednostky:

Na cele kanceldrie prednostky je referent, ktory vedie a riadi kanceldriu prednostky, organizuje
porady prednostky. Na pokyn prednostky je opravneny prenasat konkrétne ulohy na jednotlivych
zamestnancov MsU a kontrolovat ich plnenie. Vedie evidenciu Ziadaniek na prepravu, evidenciu
cestovnych prikazov, zabezpecuje kopirovanie, laminovanie a viazanie pisomnosti. Poskytuje
informacie o jednotlivych podujatiach v meste.

Referat informacnych technoldgii

Zabezpecuje udrzbu existujucich podsystémov a databaz v jednotlivych operacnych systémoch,
aktualizuje jednotlivé podsystémy v nadvaznosti na zmenu legislativy, posudzuje ponukany
software z hladiska pouZitelhosti na MsU, sleduje vyvoj v oblasti vypocétove]j techniky, vyuZiva
poznatky ziskané pri nasadzovani novych technoldgii a software na MsU, eviduje software a
hardware, vypracuva podklady pre inventarizaciu a vyradovanie.

Referat personalistiky prace, PAM a dohody

a) zabezpecuje vSetky pracovnoprdvne zdlezitosti zamestnancov Mesta Tisovec - Mestského uradu,
Mestskej policie, , hlavného kontroléra, primatorky, zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni
bez pravnej subjektivity vratane riaditelov skol a Skolskych zariadeni,
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b) zaklada a doplfiuje osobné spisy zamestnancov Mesta Tisovec, mestského Uradu, riaditelov
organizacii zriadenych mestom,

c) spracovdva podklady pre vedenie agendy suvisiacej so vznikom, zmenou, ukoncenim
pracovnopravnych pomerov, oznameni o vyske a zlozeni funkénych platov a pod,

d) spolupracuje s finanénym oddelenim v oblasti mzdovej agendy,

e) pri spracovani svojej agendy dodrZiava Zakonnik prace, Zakon o vykone prace vo verejnom
zaujme a Pracovny poriadok,

f) eviduje uchadzadov o zamestnanie v meste Tisovec,

g) pripravuje podklady pre vyhlasenie vyberovych konani v zmysle zdkona o vykone préc
VO verejnom zaujme,

h) spolupracuje s odborovou organizaciou v zmysle Zakonnika prace, Zdkona o vykone prdac vo
verejnom zaujme,

i) zuc€astnuje sa prejedndvania kolektivnej zmluvy,

j) spracovava mesacnu dochddzku zamestnancov Mestského uradu,

k) spolupracuje s Uradom prace v oblasti volnych trvalych pracovnych miest,

) spolupracuje s oddeleniami MsU pri miestach obsadzovanych v rdmci projektov,

m) spolupracuje so Socidlnou poistoviiou a so vsetkymi zdravotnymi poistoviiami v oblasti
prihlasok a odhldsok na socialne poistenie a zdravotné poistenie,

n) spracovdva agendu pre zabezpecovanie urcitych cinnosti formou dohd6d o préacach
vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Referat pre spracovanie materidlov MsZ
a) pripravuje ¢asové plany zasadnuti MsZ,
b) zodpoveda za organizatne — technické zabezpecenie MsZ,
d) pripravuje kompletné materidly zo zasadnuti MsZ pre ich archivaciu,
e) vedie centralnu evidenciu VZN,
f) spracovéva podklady pre vyplatenie odmien poslancov,
g) poskytuje informacie v zmysle zakona ¢.211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam,
h) spracovava navrhy a zmeny:
1. StatUutu mesta,
2. rokovacieho poriadku MsZ,
3. podpisového poriadku,
4. pracovného poriadku,
5

. organizacného poriadku.
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i) posudzuje navrhy VZN z hladiska ich suladu s Ustavou a platnymi pravnymi predpismi,
j) z pravneho hladiska posudzuje materialy predkladané do MsZ,

k) eviduje, archivuje a kontroluje vybavenie interpeldcii poslancov.

Cl. 19
Oddelenie financné a spravy majetku

Riadi, koordinuje a kontroluje cinnost referatov, organizacne zaclenenych do oddelenia.
Zabezpecuje financné vztahy v ramci mesta, v danovej oblasti zabezpecuje kompletny vyber dani
na Urovni samospravy, metodicky riadi a koordinuje rozpoctové a financné vztahy oddeleni mesta
a zariadeni zriadenych mestom.

Zabezpecuje kompletni mzdovu agendu zamestnancov mesta, vedenie pokladne. Zabezpecuje
vedenie Uctovnictva a vykaznictva v ramci mesta. Zodpovedd za majetkovo-pravne vysporiadanie
vztahov vznikajlcich pri pohybe majetku mesta. Zabezpecuje podklady pre spracovanie zmliv,
ktoré sa tykaju cinnosti oddelenia. Vedie evidenciu zmluv tykajucich sa Cinnosti mesta a
zabezpecuje ich priebeiné vyhodnocovanie. Spracovdva stanoviskd k externym materidlom,
pripravuje navrhy VZN a internych pravnych noriem tykajuce sa ¢innosti oddelenia, pripravuje
podklady pre Cinnost prislusnej komisie mestského zastupitelstva a vedie jej agendu. Pripravuje
materialy do mestského zastupitelstva za jednotlivé oblasti.

Oddelenie finanéné a majetkovo-pravne sa cleni
Referat rozpoctu a majetku

a) koordinuje a metodicky riadi tvorbu rozpocétu a spraciva navrh rozpoctu mesta v zmysle
platnych pravnych prepisov v spolupraci s jednotlivymi oddeleniami a riadenymi organizaciami,

b) monitoruje priebezne Cerpanie prijmov a vydavkov mesta,

c) vypracovava rozpoctové opatrenia na zabezpecenie rozpoc¢tu mesta a vedie evidenciu a register
rozpoctovych opatreni,

d) zabezpecuje import rozpoctu a rozpoctovych opatreni, vyroénych a auditorskych sprav do
systému RIS SAM v sulade so zakonom, overuje a kontroluje spravnost importu rozpoctu a
rozpoctovych opatreni rozpoctovych organizacii mesta do systému RIS SAM,

e) spracovdva ekonomické analyzy pre zostavenie rozpoctu a dlhodobych rozvojovych zdmerov,

f) zostavuje zdvere¢ny Ucet mesta za prislusny rok a zabezpecuje financné vysporiadanie
hospodarenia mesta vratane rozdelenia prebytku, resp. vyrovnania schodku hospodarenia,

g) vypracovava vyro¢nu spravu mesta a konsolidovanu vyro¢nu spravu mesta,
h) zabezpecuje overenie uctovnej a konsolidovanej G¢tovnej zavierky mesta auditorom,

i) zabezpecuje kontakt s komerénymi bankami z dévodu zabezpeclenia Uverov mesta, ich
pravidelné monitorovanie,
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j) po schvéleni Uveru mesta zabezpecuje Cerpanie Uveru v sulade s rozpoctovymi pravidlami a
uverovymi podmienkami,

k) zabezpecuje inkasa a trvalé prikazy v komer¢nych bankach,

[) vystavuje platobné poukazy k pravidelnym platbam, pripadne k inym platbdm podla podkladov
(ziadosti, zmluvy a pod.)

m) mesacne vyhodnocuje stav uctov, uverov a finanénych ukazovatelov mesta,

platobné poukazy k pravidelnym platbam, pripadne k inym platbdm podla podkladov (Ziadosti,
zmluvy a pod.) m) mesacne vyhodnocuje stav Uctov, Uverov a finanénych ukazovatelov mesta,

n) zostavuje polro¢ne prehlad o pohladavkach a zdvazkoch mesta podla podkladov z ostatnych
referatov,

0) vypracovava polro¢ne prehlad o hospoddareni mesta a predklada ho mestskému zastupitelstvu,

p) vyuctovava dotdcie zo Statneho rozpoctu pridelené na preneseny vykon Statnej spravy na
zaklade zdkona alebo na zaklade prislusnych zmlav,

g) zabezpecuje vypracovanie a aktualizaciu internych smernic smernice o postupe vykonavania
finan¢nej kontroly, smernice o Uc¢tovani a obehu uctovnych dokladov,

r) overuje kazdu svoju finanénl operaciu zakladnou financnou kontrolou v zmysle platnej
smernice.

Referat dani a poplatkov
Referat miestnych poplatkov za komunalne odpady a drobné stavebné odpady,

a) vybavuje ucelenu odbornu agendu pri sprdve miestnych dani, samostatne spravuje miestne
dane podla prislusnych zakonov,

b) vystavuje rozhodnutia a zabezpecuje dorucenie rozhodnuti dafiovych subjektom,
c) vedie evidenciu nedoplatkov dane a poplatku,
d) pripravuje podklady k vymahaniu danovych nedoplatkov v rozsahu platnej smernice,

e) pripravuje VZN o miestnych daniach a miestnom poplatku, aktualne pripravuje jeho zmeny
a doplnky,

f) overuje kazdu svoju finanénu operaciu zdkladnou finanénou kontrolou v zmysle platnej smernice,
g) vyhotovuje Statisticky vykaz o dani z nehnutelnosti,

h) vybavuje Ziadosti o vratenie/preuctovanie preplatku ostatnych miestnych dani, poplatkov a
evidencie platieb,

a) vybavuje ucelenu odbornu agendu pri sprave miestnych dani, samostatne spravuje miestne
dane podla prislusnych zakonov,

b) vystavuje rozhodnutia a zabezpecuje dorucenie rozhodnuti dafiovych subjektom,
c) vedie evidenciu nedoplatkov spravovanych dani,

d) pripravuje podklady k vymahaniu darfiovych nedoplatkov v rozsahu platnej smernice,
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e) vybavuje Ziadosti o vratenie/pretctovanie preplatku,

f) pripravuje VZN o miestnych daniach, aktualne pripravuje jeho zmeny a doplnky,
g) vykonava spravu odvodov do rozpoctu mesta podla zdkona o hazardnych hrach,
h) vedie evidenciu ndjomnych a inych zmlav a sleduje uhrady,

i) eviduje, kontroluje a vymaha pohladavky plyndce zo zmlay,

j) vedie evidenciu zmlav o prevode bytu a nebytového priestoru,

[) overuje kazdu svoju finanénu operdciu zdkladnou finan¢nou kontrolou v sulade s prislusnou
smernicou mesta a prislusnymi zdkonmi,

Referat uctovnictva

a) zabezpecuje komplexné vedenie Gc¢tovnictva MsU, SU, matriky, hl. kontroldra, opatrovateliek v
teréne, MS., SJ, MsP, zamestnancov zamestnanych na dohodu, dobrovolnickej sluzby,
aktivacnych prac, zamestnancov v rdmci narodnych projektov v stlade so zakonom ¢. 431/2002
Z. z. 0 UCtovnictve,

b) vedie Uctovnictvo skladu, socidlneho fondu, rezervného fondu, ostatnych periaznych fondov,
pohybu majetku, prijmov a vydavkov, finanénych vztahov k S$tatnemu rozpoctu podla
osobitnych predpisov,

c) Uctuje o majetku a zdsobach,

d) spracovdva Stvrtrocné uctovné vykazy a rocnu uctovnu zdvierku mesta, pozndmky k rocnej
uctovnej zavierke, spolupracuje s dcérskymi Uétovnymi jednotkami sihrnného celku v ramci
konsolidovanej U¢tovnej zavierky,

e) spracovava formuldr vzajomnych vztahov, spracovava konsolidovand Gétovnu zavierku,
poznamky ku konsolidovanej uctovnej zavierke,

f) zabezpecuje kvartalne import vykazov uctovnej zavierky a konsolidovanej uctovnej zavierky do
registra Uctovnych zdavierok, vratane uctovnych vykazov RO a PO, spracovava rocny Statisticky
vykaz rozpoctovych organizacii , pripravuje podklady k auditu a jednotlivym kontrolam v ramci
internej aj externej kontroly,

g) spolupracuje s RO, PO, s.r.o. zriadenymi mestom a s jednotlivymi oddeleniami MsU v ramci
ziskania podkladov k uc¢tovaniu,

h) spolupracuje s danovym dradom v ramci metodickej podpory,
i) spracovava a odosiela mesaéne plnenie rozpoctu veducim oddeleni MsU,

j) metodicky usmernuje RO, PO, s.r.o0., zriadené mestom v sulade s rozpoctovymi pravidlami a
ostatnymi predpismi upravujucimi rozpoctové a finanéné hospodarenie,
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k) pripravuje podklady k inventarizacii financného majetku,
[) spracovava vysledky inventarizdcie majetku mesta,

m) overuje kazdu svoju financnu operaciu zakladnou financnou kontrolou v sulade s prislusnou
smernicou mesta a prislusnymi zakonmi,

h) vedie evidenciu najomnych a inych zmludv a sleduje thrady,
i) eviduje, kontroluje a vymaha pohladavky plyntce zo zmluy,
j) vedie evidenciu zmlav o prevode bytu a nebytového priestoru,

[) overuje kazdu svoju finanénu operdciu zdkladnou finan¢nou kontrolou v sulade s prislusnou
smernicou mesta a prislusnymi zdkonmi,

Referat pokladne

a) zabezpecuje prevadzku pokladne MsU - prijem a vydaj hotovosti,

b) zabezpecuje perniaznu hotovost z periazného Ustavu pre dennu potrebu pokladne,
c) zabezpecuje manipulaciu so Sekovou knizkou a ceninami,

d) zabezpecuje vyplacanie cestovnych ndhrad na zaklade podkladov,

e) zabezpecuje vyplacanie zdloh, vyplat, Uhrad na zdklade platobnych poukazov,

f) vyplaca preddavky a kontroluje ich vyucétovanie,

g) zabezpecuje inventarizaciu pokladne,

h) preberd, eviduje a uchovdva stravné listky a zabezpecuje predaj stravnych listkov pre
zamestnancov mesta,

i) overuje kazdu svoju finan¢nu operaciu zdkladnou finan¢nou kontrolou v sulade s prislusnou
smernicou mesta a prislusSnymi zakonmi.

Referat miezd

a) zabezpecuje vedenie a spracovanie celkovej mzdovej agendy zamestnancov mesta - MsU,
Mestskej policie, Skolskych zariadeni, opatrovateliek v teréne, zamestnancov zamestnanych na
dohodu, dobrovolnickej sluzby, aktivacnych prac, zamestnancov v ramci narodnych projektov,
funkcionarov mesta a poslancov MsZ,

b) spracovédva a realizuje odvody do poistnych fondov za zamestndvatela a zamestnancov,
vyhotovuje vykazy o nemocenskych davkach a zrazkach zo mzdy, spracuva Statistické vykazy
tykajuce sa mzdovej oblasti vedie mzdové listy zamestnancov,

c) eviduje a odosiela prislusnej poistovni doklady na vyplatu nemocenskych davok vydava
potvrdenie o prijmoch terajSim ako aj byvalym zamestnancom vyhotovuje roéné zuétovanie
mzdy, potvrdenia o zdanitelnej mzde a zrazenych preddavkoch dane na zaklade rozhodnuti
exekutorov,

d) vykondva zrazky zo mzdy a vyhotovuje prevodné prikazy na odvod financnych prostriedkov

e) exekutorom vyhotovuje prevodné prikazy k uhrade miezd, odvodov do poistnych fondov a
poistovni a inych zrazok,
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f) overuje kazdu svoju finan¢nu operaciu zakladnou financnou kontrolou v sulade s prislusnou
smernicou mesta a prislusnymi zakonmi.

Referat rozpoctu a fakturacie

a) vyhotovuje platobné poukazy k dodavatelskym faktiram,

b) na zaklade podkladov zadava rozpocet k platobnym poukazom, zabezpecuje zverejiiovanie
doddvatelskych faktur,

c¢) vykonava uhrady faktur a platobnych poukazov, miezd a ostatnych platieb mesta d) vyhotovuje
odberatel'ské faktury na zadklade podkladov od zamestnancov,

e) pripravuje rozpocet socidlneho fondu, sleduje jeho Cerpanie, eviduje Ziadosti o cerpanie
financnych prostriedkov zo socidlneho fondu,

f) vyhotovuje mesacny prehladu zavazkov,

g) kvartalne pripravuje podklady k rozuc¢tovaniu stravného na jednotlivé podprogramy rozpoctu

h) zabezpecuje smerovanie Uctovnych dokladov - faktur a inych dokladov na prislusné oddelenia
na kontrolu v sulade so smernicou mesta,

i) vyhotovuje rozuctovanie miezd, jednotlivych odvodov do fondov a inych zrazok zo mzdy na
jednotlivé strediska v ramci rozpoctu,

j) overuje kazdu svoju finanénu operaciu zdkladnou finan¢nou kontrolou v sulade s prislusnou
smernicou mesta a prislusnymi zakonmi.

Programovy rozpoéet a ziétovacie vztahy

a) vedie Uctovnictvo v rdmci dotacnych Uétov mesta a vypracovdva programovy rozpocet mesta
na zaklade informacii a podkladov od jednotlivych oddeleni mesta,

b) zabezpecuje evidenciu programového rozpoctu v informacnom systéme,

c) zabezpecuje monitoring a aktualizaciu zmien programového rozpoctu v priebehu roka

d) zabezpecuje vyuctovanie dotdcii zo Statneho rozpoctu, zo Strukturdlnych fondov EU, VUC a
grantov na zaklade platnych zmlav a pokynov k vyucétovaniu,

e) vypracovava poznamky k u¢tovnej zavierke a ku konsolidovanej Uctovnej zavierke,

f) overuje kazdu svoju finan¢nu operaciu zakladnou financnou kontrolou v sulade s prislusnou
smernicou mesta a prislusnymi zakonmi.

Referat rozpoctu a majetku

a) zabezpecuje Ukony spojené s hospodarenim a nakladanim s majetkom mesta b) zabezpecuje
majetkovo-prdvne vysporiadanie majetku mesta,

c) zabezpecuje podklady a spracovanie navrhov suvisiacich s odovzdanim a odriatim majetku mesta
do spravy rozpoctovych a prispevkovych organizacii zriadenych mestom,

d) mesacne pripravuje podklady pre zaradenie nehnutelného majetku do evidencie na zaklade
rozhodnuti a zaznamov katastra nehnutelnosti,

e) zabezpecuje podklady a ndvrhy pre rozhodnutia o prebytoénosti a neupotrebitelnosti majetku
mesta,

f) zabezpecuje podklady pre spracovanie zmluv - kdpnych, darovacich, zdmennych, najomnych,
zmluv o reklame, o vypozicke, o zriadeni vecného bremena - tykajucich sa majetku mesta ako i
tykajucich sa realizacie investi¢nych akcii realizovanych mestom,
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g) zastupuje mesto na sude, prokurature a inych Statnych organoch, v ktorych mesto vystupuje ako
sporna strana,

h) poskytuje informacie podla zakona ¢. 211/2000 Z .z. o slobodnom pristupe k informaciam,

i) overuje kazdu svoju financnu operdciu zakladnou finan¢nou kontrolou v sulade s prisluSnou
smernicou mesta a prislusnymi zakonmi.

Vymahanie pohladavok

a) vedie komplexnu pravnu agendu v pésobnosti mesta,

b) zastupuje mesto v konaniach pred sudmi, orgdnmi ¢cinnymi v trestnom konani, Statnymi orgdnmi
a inymi prislusnymi orgdnmi,

c) vypracuva navrhy, Zaloby a iné prislusné podania vo vztahu k sidom, organom ¢innym v
trestnom konani, spravnym orgdnom a pod,

d) posudzuje a vypraciva ndvrhy pravnych moZnosti usporiadania sporov, uspokojenia
pohladavok, vysporiadania zadvdazkov mesta a rieSenie Skodovych udalosti na Urovni mesta,

e) vypracuva pravne a vykladové stanoviska pre potreby mesta,

f) poskytuje pravne poradenstvo a sluzby zamestnancom a jednotlivym Gtvarom MsU na vietkych
urovniach pri vykone ¢innosti,

g) vypracuva vsetkych typov zmliv pre zavazkové vztahy, v ktorych mesto vystupuje ako zmluvny
partner,

h) prdvne posudzuje ndavrhy zmlav predloZzené zmluvnymi partnermi a zucastiiuje sa na
rokovaniach so zmluvnymi partnermi v stvislosti so zavazkovymi vztahmi mesta,

i) poskytuje prdvnu pomoc a poradenstvo pri vedeni spravnych, priestupkovych a inych konani
vratane prislusnej dokumentacie na Urovni mesta,

j) tvori a posudzuje zakladatelské listiny obchodnych spoloénosti s majetkovou Uéastou mesta a
zriad'ovatelské listiny rozpoctovych a prispevkovych organizacii, pripadne inych pravnickych
0s6b mesta,

k) posudzuje a tvori legislativne ndvrhy vSeobecnych nariadeni mesta,

[) vedie evidenciu zmluv a legislativnej dokumentacie mesta,

m) posudzuje a pripravuje materidly predkladané do MszZ,

n) vymaha pohladavky mesta,

0) zhromaiduje a vyhodnocuje pripady, postipené k vymdhaniu, vedie vlastni evidenciu a
evidenciu jednotlivych ¢innosti,

p) pripravuje a expeduje ndvrhy na vymahanie pohladavok sidmi, exekutormi a pod.,

g) vo svojej ¢innosti sa riadi Smernicou o postupe a spésoboch vymahania pohladavok v meste
Tisovec,

r) overuje kazdu svoju finan¢nu operaciu zdkladnou finanénou kontrolou v sulade s prislusnou
smernicou mesta a prislusSnymi zakonmi.
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Cl.20
Oddelenie zivotného prostredia a verejného poriadku

Vykonava ¢innost spravneho organu v zmysle platnej legislativy, vypracutva stanoviskd, povolenia,
rozhodnutia tykajluce sa vodného hospodarstva, ochrany ovzdusia, odpadového hospodarstva,
udrzby, ochrany a tvorby prirody krajiny, podnikatelskej ¢innosti, verejného poriadku a ochrany
zdravia obc¢anov pred nakazlivymi chorobami. Spracovdva stanoviska k externym materidalom,
pripravuje ndvrhy VZN, internych noriem a pokynov tykajucich sa oddelenia.

oblast verejného obstaravania

a) v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o verejnom obstaravani zabezpecuje cenové ponuky v ramci
prieskumu trhu pre ¢innost prislusného referatu,

b) spolupracuje pri presetrovani peticii a staznosti v rozsahu vymedzenej odbornej spésobilosti.

Oddelenie Zivotného prostredia sa ¢leni na
Referat odpadového hospodarstva, vodného hospodarstva, ochrany ovzdusia, ochrany pred
povodiiami a rybarstva tusek odpadového hospodarstva

a) spracovanie programu odpadového hospodarstva mesta,

b) vydavanie stanovisk a plnenie dalSich povinnosti podla pravnych predpisov tykajucich sa
posudzovania vplyvov na Zivotné prostredie,

¢) vydavanie stanovisk k zriadeniu a prevadzke zariadenia na zneskodrfiovanie odpadov,

d) vyddvanie stanovisk v pripadoch, v ktorych je mesto ucastnikom konania,

e) aktualizovanie VZN o odpadoch na zaklade prislusnych pravnych predpisov,

f) jeho dodrziavania a zabezpecovanie vykonu Statnej spravy podla pravnych predpisov tykajucich
sa odpadového hospodarstva,

g) prejedndvanie priestupkov v odpadovom hospoddarstve.

usek vodného hospodarstva

a) vypracovanie stanovisk a opatreni mesta podla pravnych predpisov tykajucich sa posudzovania
vplyvov na Zivotné prostredie,

b) zabezpecovanie preneseného vykonu Statnej spravy podla pravnych predpisov tykajucich sa
ochrany vod,

c) spracovanie a aktualizacia VZN, v ktorych mdze mesto upravit, obmedzit, pripadne zakazat
vSeobecné uzivanie povrchovych vod na drobnych vodnych tokoch a inych vodnych utvaroch a
ktorym moze urcit inundacné Gzemie pri drobnych vodnych tokoch.

usek ochrany ovzdusia

a) vypracovanie stanovisk a opatreni mesta podla pravnych predpisov tykajucich sa posudzovania
vplyvov na Zivotné prostredie,

b) vypracovanie suhlasov na povolovanie stavieb malych zdrojov znecistenia ovzdusia a ich
uvedenie do prevadzky podla pravnych predpisov tykajucich sa ochrany ovzdusia,

c) vypracovanie rozhodnuti o urleni poplatku za znelistovanie ovzduSia malym zdrojom
znedistenia ovzdusia,
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d) zabezpecovanie preneseného vykonu Statnej spravy vo veciach ochrany ovzdusSia podla
pravnych predpisov tykajucich sa ochrany ovzdusia a poplatkov za znecistovanie ovzdusia,

e) aktualizacia VZN o poplatkoch za znedistovanie ovzdusSia malym zdrojom na Uzemi Mesta
Tisovec.

usek ochrany pred povodriami:

a) usmernovanie a kontrola ¢innosti 0oséb pri plneni Uloh na Useku ochrany pred povodnami,

b) spolupraca s poverenymi osobami a so spravcom vodohospodarsky vyznamnych vodnych tokov
na vyhotoveni navrhov planu manaZmentu povodrového rizika, ich prehodnocovani a
aktualizacii, najma pri navrhovani preventivnych opatreni na ochranu pred povodnami,

c) zucastnovanie sa povodnovych prehliadok na vodnych tokoch, ktoré pretekaju cez katastralne
Uzemie obce.

usek rybarstva:
a) vydavanie rybarskych listkov,
b) usek starostlivosti o psov.

usek ochrany prirody a podnikatel'skych ¢innosti, verejného poriadku tisek ochrany prirody:

a) zabezpecovanie preneseného vykonu Statnej spravy podla pravnych predpisov tykajucich sa
ochrany prirody,

b) vykon statneho dozoru vo veciach, v ktorych vykonava $tatnu spravu,

c) obstaravanie a schvalovanie dokumentu miestneho Uzemného systému ekologickej stability a
dokumentu starostlivosti o dreviny.

Usek podnikatel'skych ¢innosti

a) usmernovanie ekonomickej ¢innosti v meste a ak tak ustanovuje osobitny predpis, vypracovanie
suhlasu, zavazného stanoviska, stanoviska alebo vyjadrenia k podnikatelskej a inej Cinnosti
pravnickych os6b a fyzickych os6b a k umiestneniu prevadzky na Uzemi obce,

b) plnenie uloh na Useku ochrany spotrebitela podla prislusnych pravnych predpisov vydavanie,

c) povolenia na zriadenie trhového miesta a na predaj vyrobkov a poskytovanie sluzieb na
trhovom mieste priprava a aktualizacia vSeobecne zavazného nariadenia, ktorym sa upravi
predaj vyrobkov a poskytovanie sluzieb na trhovych miestach, najma druh predavanych
vyrobkov a poskytovanych sluzieb,

d) druh, obdobie konania a rozsah prilezitostnych trhov, trhové dni, predajny a prevadzkovy cas,
technické, prevadzkové a estetické podmienky stanku s trvalym stanovistom,

e) dalSie skutocnosti délezité z hladiska obce vedenie evidencie samostatne hospodariacich
rofnikov a plnenie dalSich suvisiacich povinnosti uréenych zakonom zabezpedovanie
kompetencii mesta v zmysle pravnych predpisov tykajlcich sa hazardnych hier,

f) zabezpecfovanie kompetencii mesta v zmysle pravnych predpisov tykajucich sa podmienok
predaja vyrobkov a poskytovania sluzieb na trhovych miestach,

g) uréovanie stanovist vozidiel taxisluzby v meste a ich kapacity a oznac¢enie dopravnymi znackami

h) vyddvanie zdvazného stanoviska k zacatiu Cinnosti pre Ziadatela o vydanie povolenia na
zaobchadzanie s omamnymi a psychotropnymi latkami v zmysle pravnych predpisov tykajucich
sa omamnych latok, psychotropnych latok a pripravkov,
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i) spolupraca s prislusSnym obvodnym uUradom pri vykone mimoriadnych veterindrnych a
polnohospodarskych opatreni.

Usek verejného poriadku

a) urcovanie zariadenia spolo¢ného stravovania, do ktorych mozZe néavstevnik vstupovat aj v
sprievode iného ako vodiaceho psa,

b) zabezpecovanie uloh obce vyplyvajucich z pradvnych predpisov tykajucich sa podmienok drzania
psov a prislusného VZN mesta Tisovec. zabezpecCovanie kompetencii mesta v zmysle pravnych
predpisov tykajucich sa ochrany pred zneuZivanim alkoholickych napojov,

d) zabezpecdovanie kompetencie mesta v zmysle pravnych tykajucich sa ochrany nefajciarov.

usek cistoty mesta, udrzby verejnych priestranstiev a oprdav miestnych komunikacii usek
odpadového hospodarstva

a) metodické riadenie a kontrola zvozu a spracovania komundlneho odpadu a drobného
stavebného odpadu,

b) zabezpecovanie likvidacie nepovolenych skladok odpadov,

c) evidencia mnozstva a druhu produkovanych odpadov na zemi mesta.

usek Cistoty mesta a Udrzby verejnych priestranstiev

a) metodické usmernovanie tvorby a udrzby verejnej zelene,

b) kontrola, metodické usmernovanie, koordindcia a preberanie prac tykajucich sa tvorby a udrzby
verejnej zelene,

c) vykon spravy verejnej zelene a parkového mobilidru v meste v rozsahu schvaleného rozpoctu,

d) vypracovanie ro¢ného navrhu planu a rozpoctu na uUseku udrzby, tvorby a ochrany verejnej
zelene technicko-organizacné zabezpecovanie vSetkych prdac suvisiacich s uUdrzbou verejnej
zelene,

e) zabezpecovanie Udrzby miestnych komunikacii:
1. strojné a rucéné cCistenie mestskych komunikacii,

. zimna udrzba komunikacii,

. Cistenie krajnic a rigolov,

. Cistenie dazdovych vpusti,

. udrzba a sprava miestnych komunikacii,

. sprava a udrzba verejného osvetlenia,

c) spolupraca s Uradom prace, socidlnych veci a rodiny pri vytvarani volnych pracovnych miest
na aktivacné prace.

O Ul WN

Clanok 21

Oddelenie vystavby
sa Cleni:
usek dopravy a cestného hospodarstva, regionalneho rozvoja a cestovného ruchu
a) zabezpecovanie realizdcie stavebnotechnického vybavenia ciest a miestnych komunikacii vo
vlastnictve mesta podla potrieb cestnej dopravy a obrany statu,
b) poskytovanie udajov z technickej evidencie ciest a miestnych komunikacii,
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c) rozhodovanie o uzavierke, obchadzke a odklone premavky na miestnych komunikaciach,
d) vydavanie povolenia na uzivanie miestnych komunikacii inym neZ zvy¢ajnym spdsobom alebo na
iné Ucely, nez na ktoré su urcené (zvlastne uZivanie).

Referat stavebnych Cinnosti, registracie tzemného planovania, vystavby

a) zabezpecuje ¢innosti v zmysle vyhlasky MZP SR & 55/2001 Z.z. o Uzemno-pladnovacich
podkladoch a Uzemno-planovacej dokumentacii,

b) zabezpecuje vypracovanie mapovych a suvisiacich podkladov pre zmeny Uzemia mesta,

c) vypracovava mapové a suvisiace podklady pre oznacdenie ulic a verejnych priestranstiev,

d) zostavuje ndvrh rozpoctu prislusného referatu,

e) zabezpecuje zavazné stanoviska mesta k investi¢nej vystavbe,

f) spolupracuje pri obstaravani a schvaleni programov rozvoja byvania a spolupdsobi pri utvarani
vhodnych podmienok na byvanie v meste,

g) spolupracuje sinvestormi stavieb na byvanie pri ziskani Statnej dotacie na budovanie technicke;j
infrastruktury v novych obytnych zénach,

h) zabezpecuje ochranu kultirnych pamiatok mesta a dba na zachovanie prirodnych hodnoét
Uzemia mesta,

i) vypracovava navrhy VZN mesta suvisiacich s ¢innostou prislusného referatu,

j) zabezpecuje obstardvanie ndvrhu Uzemno-planovacej dokumentdcie sidelného Utvaru a zdén
zabezpecCuje schvalovanie zmien alebo doplnkov zdvdznej casti Uzemno-planovacej
dokumentdcie a rozhodovanie o Uprave zmeny ¢asti Uzemno-planovacej dokumentacie,

k) zabezpecuje urovanie potrebnych asanacnych, rekonstrukénych a rekultivaénych zasahov do
Uzemia a urcovanie spésobu jeho dalSieho vyuZzitia,

[) zabezpecuje vyber pozemkov na bytovu a inu vystavbu mesta,

m)zabezpecuje Gcast na Uzemnom konani z hladiska uplatfiovania miestnych zaujmov,

n) zabezpecuje vymedzovanie chraneného Uzemia, objektov, oblasti pokoja a chraneného pasma,

o) spolupracuje so Zivotnym prostredim,

p) zabezpecuje vyhlasovanie zasad usporiadania rozvoja Uzemia mesta podla schvaleného
uzemného planu,

g) zabezpecuje dohlad nad realizaciou Uzemného planu mesta,

r) zabezpecuje podavanie ndvrhov na stavebny Urad vo veci porusovania stavebného zakona na
Uzemi mesta stavebnikmi,

s) zabezpecuje vydavanie zavaznych stanovisk ku kazdej investi¢nej ¢innosti na Uzemi mesta,

t) zabezpecuje vyddavanie zavaznych stanovisk k vyuzivaniu miestnych zdrojov,

u) zabezpecCuje spracovanie urbanistickych koncepcii mesta vratane dopravného rieSenia a
vySkového zénovania,

v) zabezpecuje plnenie Uloh vyplyvajucich z investorskej ¢innosti mesta,

w) zabezpecCuje posudzovanie a hodnotenie Uzemno-technickych désledkov pripravovanych
stavieb a inych opatreni na Uzemi rieSi umiestiiovanie stavieb, uréovanie Uzemno-technickych,
urbanistickych a architektonickych zasad ich projektového rieSenia a realizacie zabezpecuje
posudzovanie vyskového rieSenia navrhovanych objektov z hladiska siluety mesta,

aa) zaklada evidenciu Uzemno-planovacej dokumentacie,

bb) vydava stanoviska k :

1. vynatiu polnohospodarskeho p6dneho fondu,
2. vyberom stavenisk,
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3. Uzemno-planovacim podkladom,
4. studidm a zadaniam na Uzemi mesta,
5. Ziadostiam fyzickych a pravnickych oséb o vydanie uzemného rozhodnutia,
6. zmena funkéného vyuzitia pozemku,
7. Uzemno-planovacej dokumentacii,
8. funkénému vyuZitiu nehnutelnosti,
9. UPP a UPD vyssieho uzemného celku a susednych obci cc) vydava zdviazné stanoviskd v
stavebnom konani k investi¢nej ¢innosti na Uzemi mesta z hladiska architektonického.
dd) zabezpecuje tvorbu architektonickej koncepcie rozvoja mesta,
ee) posudzuje architektonicku a technickud kvalitu rieSenia stavieb individualnej bytovej vystavby v
stavebnom konani,
ff) poskytuje informacie v zmysle zdkona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam,
gg) prijima ozndmenie organizacie vykonavajucej odstrel v jej izemnom obvode o ¢ase odstrelu,
vyhl. SBU €. 71/1988 Zb. o vybusninach v zneni neskorsich predpisov,
hh) je ucastnikom konania o povolenie banskej ¢innosti v jej Gzemnom obvode,
ii) je ucastnikom konania o uréenie chraneného loZiskového Uzemia, ak sa ma nachadzat v jej
katastralnom Uzemi a ak sa chrdnené loZiskové Gzemie ma dotykat jej katastradlneho Gzemia
oblast investicii,

a) vykonava vystavbu technickej infrastruktiry zabezpecuje investorsko - inZiniersku ¢innost pre
technicku vybavenost individudlnej bytovej vystavby a svojpomocnu vystavbu, zabezpeduje
agendu hromadnej bytovej vystavby zabezpecuje prace spojené s investorskym dozorom,
najma:

b) spolupracu s dodavatelom a projektantom kontrolu a likvidaciu faktdr podla skutocného
prevedenia prac,

¢) odovzdanie staveniska doddvatelom,

d) vytycenie inZinierskych sieti,

e) evidenciu Uhrad jednotlivych stavieb,

f) navrh na zvolanie kolaudacného konania,

g) kontroluje pridelené stavby z hladiska dodrziavania kvality prace vyjadruje sa k pouZitiu
dopravnych znaciek a dopravnych zariadeni,

h) spolupracuje s okresnym dopravnym inSpektoratom vo veciach bezpecnosti a plynulosti
cestnej premavky zabezpecuje v zmysle zak. 369/1990 v zneni neskorsich noviel,

i) vystavbu miestnych komunikacii v zmysle zakona ¢.135/1961 Zb. o pozemnych komunikaciach
cestny zdkon v zneni neskorsich predpisov zabezpecuje planovanie, pripravu a vystavbu ciest v
jej vlastnictve a miestnych komunikacii,

j) oblast mestského rozhlasu- vykonava spravu nad prevadzkou, ddrzbou a rozvojom mestského
rozhlasu.

referat spravy Sportovisk a detskych ihrisk

a) strojné a rucné Cistenie Sportovisk,

b) letna a zimna udrzba Sportovisk a detskych ihrisk,

c) obhliadky Sportovisk a detskych ihrisk,

d) kontrola, metodické usmerfiovanie, koordinacia a preberanie prac tykajucich sa udrzby Sportovisk a
detskych ihrisk,
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e) zabezpecenie revizii ,

f) priebeZna oprava a udrzba Sportovisk,

g) spolupraca s Uradom préce, socidlnych veci a rodiny pri vytvarani volnych pracovnych miest na aktivacnej
¢innosti.

Cl. 22
Oddelenie socialne a skolstva

a) poskytuje poradenstvo pri rieseni socidlnej problematiky rodin s detmi, déchodcov a os6b
vyZadujucich osobitnu starostlivost,

b) Uzko spolupracuje so Statnymi instituciami, nestatnymi subjektmi, cirkvami a charitativnymi
organizaciami pri zabezpecovani nutnej socidlnej pomoci obéanom,

c) pripravuje poklady pre nevyhnutné rozhodovanie o poskytnuti opatrovatelskej sluzby a o thrade
za tuto opatrovatelsku sluzbu / TOS/,

d) zabezpeduje opatrovatelskd sluzbu v plnom rozsahu /TOS/,

e) rozhoduje o poskytovani starostlivosti opatrovatelskej sluzby, o Uhrade za poskytovanu
starostlivost,

f) zabezpecuje odborno- metodické riadenie opatrovatelskej sluzby,

g) zabezpecuje materidlno-technické vybavenie opatrovateliek,

h) pripravuje navrh rozpoctu opatrovatelskej sluzby a celd socidlnu oblast,

i) kontroluje efektivnost, hospodarenia s finanénymi prostriedkami,

j) pripravuje a spracovava materialy na rokovanie MZ v socialnej oblasti,

o) poskytuje informdcie v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam.

kultura a ZPOZ

a) vytvara podmienky pre rozvoj kultdrnych aktivit a zaujmovo umeleckej Cinnosti v meste
rozpracovava koncepcéné zamery v oblasti kultury,

b) spolupracuje s kultirnymi ustanoviziiami na Uzemi mesta pri priprave a organizacii podujati
mestského vyznamu,

c) koordinuje spolupracu na Uzemi mesta v oblasti kultury,

d) spracovava zoznam subjektov poésobiacich v oblasti kultiry na Uzemi mesta nasledne
spracovava Statistiku spolupracuje pri zabezpecovani kulturnych podujati organizovanych
mestom,

e) zabezpecuje uhradu poplatkov SOZE,
g) zabezpecuje dozor nad pouzivanim mestskych symbolov,

h) zabezpecuje pisanie do pamatnej knihy pri slavnostnych uvitaniach a jubiledch vedie agendu v
suvislosti s udelovanim oceneni mesta zabezpecuje vedenie kroniky mesta vedie agendu
vojnovych hrobov v sulade s platnou legislativou poskytuje informdcie v zmysle zakona ¢.
211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam.

oblast socidlno-pravnej ochrany a kurately deti, mladeZe a dospelych

a) zabezpecuje opateru dietata v hmotnej nudzi,
b) jednorazovych penaznych davok u rodin s detmi, jednotlivcov a déchodcov,
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c) spolupracuje so statnymi organmi pri vykondavani ndpravy v oblasti starostlivosti o rodinu a
vykone vychovnych opatreni voci mladistvym,

d) poskytuje pomoc dietatu, ktoré poZiada o pomoc pri ochrane svojich prav,

e) poskytuje pomoc rodiovi a osobe, ktorad sa stara o dieta, v rozsahu svojej pésobnosti ak o
pomoc poziadaju,

f) podava stanovisko organu socidlno-pravnej ochrany a kurately k spdsobu Zivota rodic¢ov dietata,
mozZnosti, snahe o ochote rodic¢ov prejavit zaujem o dieta,

g) spolupracuje so zariadenim, v ktorom je dieta umiestnené,

h) vykondva na poZiadanie sudu funkciu porucnika dietata,

i) poskytuje informacie podla poziadania sudu,

j) spolupracuje so skolskymi zariadeniami.

oblast evidencie obyvatelstva

a) spracovava agendu suvisiacu so zakon 253/1998 z.z. o hlaseni pobytu obcanov Slovenskej
republiky a registri obyvatelov Slovenskej republiky v zneni neskorsich prepisov,

b) priprava volieb v sulade so zdkonom ¢. 180/2014 o podmienkach vykonu volebného prava a o
zmene a doplneni niektorych zakonov,

c) zabezpecuje a spolupracuje s ostatnymi oddeleniami pri zabezpecovani scitania ludu, domov,
bytov v sulade s platnou legislativou,

d) vybavuje doZiadania sudov ohladne spravy o spravani, majetkovych, socidlnych pomerov
obcanov, vyplyvajucich z vlastnych poznatkov a evidencii mesta v zmysle § 28 ods.3. vyhl.
66/1992 Zb. a § 128 Obcianskeho sudneho poriadku,

e) vybavuje doZiadanie ostatnych statnych, policajnych orgdnov, organizacii a institucii v pripade,
Ze poskytovanie uvedenych udajov ma oporu v zakone,

f) ohlasoviia méa spravodajsku povinnost zasielat Hldsenia o stahovani OBYV 5-12. Statne $tatistické
zistovanie o migracnej Statistike Zakon NR SR ¢. 540/2001 Z.z. o sStatnej Statistike a Vyhlaska
Statistického tradu SR €. 291/2001 Z.z.. e) Vedie branny zoznam podla zédkona ¢. 570/2005 Z.z.
o brannej povinnosti,

g) ohlasovne su povinné zaslat do 30. juna kalendarneho roka prislusnému okresnému uradu v
sidle kraja menny zoznam obcanov - muzov, ktori maju trvaly pobyt v mieste staleho bydliska a
v kalendarnom roku dovr3ia 18 rokov veku,

h) ohlasovne su dalej povinné ozndmit prislusnému okresnému Uradu v sidle kraja zmenu adresy
trvalého pobytu obcanov, ktorym vznikla branna povinnost,

ch) v obdobi krizovej situacie su ohlasovne povinné zaslat na zaklade vyZiadania okresného uradu
v sidle kraja aj adresy prechodného pobytu obcanov, ktorym vznikla branna povinnost,

i) poskytuje informacie v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam.

Referat matricnej innosti a registra trestov

zabezpecuje spracovanie agendy vyplyvajucej zo zakona C. 154/1994 Z.z. o matrikach v zneni
neskorsich noviel, vyhlasky ¢. 302/1994 Z.z., ktorou sa vykonavaju niektoré ustanovenia zakona o
matrikach, zakona o rodine ¢. 94/1963 Zb. zdkona o mene a priezvisku ¢. 300/1993 Z.z. o $stathom

26



obdianstve €. 40/1993 z. z. o0 medzinarodnom prave sukromnom a procesnom ¢. 97/1963 Zb. b)
poskytuje informacie v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam

oblast SFRB a evidencie bytov
V ramci preneseného vykonu statnej spravy na Useku byvania zabezpeduje:

a) overenie Uplnosti naleZitosti Ziadosti o podporu rozvoja byvania zo Statneho fondu rozvoja
byvania,

b) preskimanie bytovych pomerov Ziadatelov o poskytnutie podpory,
c) predloZenie overenej Ziadosti na Statny fond rozvoja byvania,
d) uzku spolupracu s mestskym podnikom sluZieb,

e) vedenie evidencie Ziadosti o pridelenie bytu u ob¢anov nachddzajucich sa v mimoriadne
nepriaznivej a zlozitej bytovej situdacie ,

f) pripravu podkladov na zasadnutia bytovej komisie.

oblast osvedcéovacej agendy

a) vykonava osvedcovanie listin a podpisov na listinach v sulade so zakonom 369/1990 Zb. o
obecnom zriadeni v zneni neskorsich noviel a zak. ¢. 599/2001 Z.z. o osvedcovani listin a
podpisov na listindch okresnymi dradmi a obcami.

usek komunitnej prace

a) zabezpecuje vykon terénnych socialnych pracovnikov,

b) vyhladava, diagnostikuje a nachadza rieSenia pre obcanov, ktori potrebuju socidlnu pomoc,

c) poskytuje zdkladné poradenstvo pri osobitnych problémoch a navrhuje formu socidlnej
intervencie,

d) monitoruje, resp. mapuje terén pre ziskavanie relevantnych informacii o spdsobe Zivota
vylucenej komunity,

e) poskytuje rychlu psychologicku a socialnu pomoc ob¢anom, ktori sa ocitli v krizovej situdcii a
nedokazu ju zvladnut vlastnymi silami,

f) podporuje rozvoj osobnostnej kompetencie a motivacie veducej k samostatnému rieSeniu
svojich problémov,

g) podporuje a posiliiuje sebavedomie a zodpovednost obcanov,

h) prispieva k prevencii nésilia diskriminacie skupin v komunite,

i) zmiernuje proces vyclenenia zo spolo¢nosti,

j) venuje osobitnu pozornost: - riadnej starostlivosti rodicov (zakonnych zastupcov) o deti, mladez
a ich vyvin - pravidelnej dochadzke Ziakov do Skoly - zmyslu plnému vyuzivaniu volného ¢asu v
ucelovych zariadeniach - stravovacim a hygienickym navykom,

k) spolupracuje s relevantnymi institiciami a sprevadza klientov na jednania do jednotlivych
institucii,

[) vykonava individudlnu socidlnu pracu s konkrétnym klientom, jeho rodinou a komunitou priamo
v rodinnom prostredi,

m) minimalizuje rizikd spojené zo Zivotom v socidlne znevyhodnenom prostredi,

n) spolupracuje s detskymi obvodnymi lekarmi v pripadoch zanedbavania ockovania.
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Komunitné centrum zabezpecuje :

a) socialne poradenstvo,

b) pomoc pri uplatfiovani prav a pravom chranenych zaujmov,

c) pomoc pri priprave na Skolski dochadzku a skolské vyucovanie a sprevadzanie dietata do skoly,
d) preventivne aktivity,

e) zaujmovu volno ¢asova cinnost,

f) komunitnud pracu a komunitnd rehabilitaciu.

Skolstvo

Zariadenia v posobnosti oddeleni Mestského tradu:

Do priamej riadiacej posobnosti oddelenia Skolstva, kultiry a Sportu - Skolského Uradu patria
nasledovné zariadenia:

a) Materska $kola Tisovec, $kolskd jedalef pri MS Tisovec,

b) Materska $kola Rimavska Pila, vydajfia jedla pri MS Rimavska Pila,

c) Zakladna $kola Tisovec, SKD Z8 Tisovec,

d) ZUS Tisovec.

oblast skolstva zodpoveda za

a) v zmysle zakona SNR ¢. 369/1990 Zb. § 4, ods. vzdelavanie obyvatelov mesta a spracovavanie a
Skolskych zariadeni,

b) priestupkové konanie v zmysle zakona ¢. 372/1990 Zb. v zneni neskorsich predpiso,v

c) spolupracu s Ministerstvom Skolstva SR, Ministerstvom financii a krajskym Skolskym uradom,

d) v zmysle zdkona NR SR &. 301/1999 Z.z. a vyhladky MS SR €. 51/2000 Z.z. zaradenie poslancov
MsZ do Skolskych rad a vedie o tom evidenciu,

e) ucast mesta pri vyberovych a konkurznych konaniach na miesta riaditelov a zastupcov
zdkladnych $kél na Uzemi mesta v zmysle zdkona SNR ¢. 369/1990 Z.z. na poZiadanie
zriad'ovatela prislusného Skolského zariadenia,

f) spravu skolskych zariadeni v sprave mesta Tisovec,

g) zabezpecenie vykonu Statnej spravy v zmysle zakona ¢.596/2 v skolstve a Skolskej samosprave v
zneni neskorsich noviel,

h) zriadovanie a zruSovanie zakladnych skél podla siete $kol a Skolskych zariadeni v rozsahu
preneseného vykonu Statnej spravy,

i) vykon Uzemnej samospravy pri zriadovani a zruSovani zakladnych umeleckych 3$kol,
predskolskych zariadeni, Skolskych klubov deti,  Skolskych kuchyn a Skolskych jedalni v
predskolskych zariadeniach, jazykovych skol pri zakladnych skolach, podla siete $kdl a Skolskych
zariadent,

j) vytvaranie podmienok na plnenie povinnej skolskej dochadzky na zékladnych skolach,

k) vytvaranie podmienok na stravovanie deti a Ziakov vo vsetkych Skoldch a skolskych zariadeniach,
ktorych je mesto zriadovatelom, a to formou zriadovania zariadeni Skolského stravovania

[) vykon Statnej spravy v prvom stupni:

1. vo veciach neplnenia povinnej Skolskej dochadzky

m) vykon Statnej spravy v druhom stupni:
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n)

p)
r)

s)

t)
u)

1. vo veciach zakladnych skol, ktorych je mesto zriadovatelom (o prijati Ziaka do Skoly, o
odklade zaciatku povinnej Skolskej dochadzky Ziaka, o oslobodeni Ziaka od povinnosti
dochadzat do skoly, o oslobodeni Ziaka od studia jednotlivych vyuéovacich predmetov a ich
Casti),

2. vo veciach zakladnych umeleckych 3kél, ktorych je mesto zriadovatelom (o prijati a zaradeni
uchadzada o studium, o uréovani prispevku zakonného zastupcu Ziaka na ¢iastocnu Uhradu
nakladov za starostlivost poskytovanu Ziakovi v skole.

vo veciach Skolskych zariadeni, ktorych je mesto zriadovatelom (o prijati Ziaka do Skolského

zariadenia, o urceni prispevku zdkonného zastupcu Ziaka na Ciasto¢nu Uhradu nakladov za

starostlivost poskytovanu Ziakovi v skolskom zariadeni, v ktorych rozhodol riaditel v prvom
stupni),

urcenie Skolskych obvodov pre jednotlivé skoly formou VZN oznamenie obci, v ktorej ma ziak

trvalé bydlisko, jeho prijatie do zakladnej Skoly v prislusSnom Skolskom obvode urcenie skolského

obvodu zakladnej skoly, v ktorom budu Ziaci zrusenej zakladnej skoly plnit povinnu Skolsku
dochdadzku podla platnej legislativy,

spracovdavanie a poskytovanie informdcii v oblasti vychovy a vzdelavania vo svojej posobnosti
organom Statnej spravy a verejnosti,

priprava a prerokovavanie koncepcie rozvoja Skoly alebo Skolského zariadenia, rozpoctu a
materidlno-technickych podmienok na ¢innost skoly alebo skolského zariadenia,

personalnych, materidlnych a socidlnych podmienok zamestnancov Skoly alebo Skolského

zariadenia, poziadaviek mesta na skvalitnenie starostlivosti o Ziakov a vychovnovzdeldvacieho

procesu s radami kol a riaditemi $kol vedenie pisomnej agendy a organizacného zabezpecenia
rokovania obecnej Skolskej rady,

zabezpecenie archivdcie a skartaciu dokladov podla osobitnych predpisov,

plnenie dalsich dloh vyplyvajlcich zo zadkona &. 596/2003 Z.z. plnenie Uloh podla zdkona ¢.597/2003 7.z
o financovani zakladnych $kol a Skolskych zariadeni,

w) vytvaranie podmienok pre rozvoj vzdelavacich aktivit zameranych na ob¢anov mesta,

X)

organizovanie, resp. spoluprdcu pri organizovani verejnych vzdeldvacich aktivit v meste spoluprdcu s
organmi Statnej spravy zadkladnymi a strednymi Skolami a mladeZnickymi organizdciami, obcianskymi
zdruZeniami pri zabezpecovani programu pre vyuzivanie volného Casu deti a mladeze vytvaranie
podmienok pre rozvoj detskych a mladeznickych aktivit v meste,

aa) poskytovanie informacii v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam.

oblast skolskych zariadeni:

zodpoveda za

a) vymenovanie a odvolanie $kol, ktoré zriaduje rozhodnutim MszZ,
b) zriadenie a zrusenie podla siete $kdl a Skolskych zariadeni:

1. zakladnych skol,

2. predskolskych zariadeni,

3. Skolskych klubov deti,

4. 3kolskych jedalni zabezpecdujucich stravovanie Ziakov ZS a pre deti v predgkolskych
zariadeniach.

c) vytvaranie podmienok na plnenie povinnej $kolskej dochadzky v ZS,
d) v oblasti investicii zostavenie planu a rozpoctu pre Skoly a Skolské zariadenia, ktoré zriaduje,
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e) vykonavanie spravy kol a skolskych zariadeni, ktoré zriaduje a zabezpecuje pre realizaciu

vychovno-vzdelavacieho procesu:

1. priestory a materidlno-technické vybavenie,

2. didakticku techniku vyuzivanu vo vychovno-vzdeldvacom procese,
3. financné prostriedky na prevadzku a udrzbu,

4. investi¢né prostriedky zo SR a vlastnych zdrojov,

f) vykondvanie kontroly hospodarenia s finanénymi a materidlnymi prostriedkami, ktoré skole
pridelil a kontrolu ucelného hospodarenia s majetkom mesta v sprave $kol g) poskytovanie
informacii v zmysle zakona ¢.211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam,

g) vo veciach zakladnych umeleckych $kol, ktorych je mesto zriadovatelom (o prijati a zaradeni
uchadzaca o studium, o urcovani prispevku zdkonného zastupcu Ziaka na ciastocnu uhradu
nakladov za starostlivost poskytovanu Ziakovi v Skole,

h) vo veciach Skolskych zariadeni, ktorych je mesto zriadovatelom (o prijati Ziaka do Skolského
zariadenia, o urceni prispevku zadkonného zastupcu Ziaka na Ciasto¢nu Uhradu nakladov za
starostlivost poskytovanu Ziakovi v Skolskom zariadeni, v ktorych rozhodol riaditel v prvom
stupni),

i) uréenie Skolskych obvodov pre jednotlivé Skoly formou VZN ozndmenie obci, v ktorej ma Ziak
trvalé bydlisko, jeho prijatie do zakladnej Skoly v prislusSnom Skolskom obvode uréenie Skolského
obvodu zakladnej Skoly, v ktorom budu Ziaci zrusenej zakladnej Skoly plnit povinna skolskd
dochdadzku podla platnej legislativy,

j) spracovavanie a poskytovanie informacii v oblasti vychovy a vzdeldvania vo svojej p6sobnosti
orgdnom Statnej spravy a verejnosti,

k) priprava a prerokovavanie koncepcie rozvoja skoly alebo Skolského zariadenia, rozpoctu a
materidlno-technickych podmienok na ¢innost skoly alebo skolského zariadenia,

[) persondlnych, materidlnych a socidlnych podmienok zamestnancov Skoly alebo Skolského
zariadenia, poziadaviek mesta na skvalitnenie starostlivosti o Ziakov a vychovnovzdeldvacieho
procesu s radami kol a riaditemi $kol vedenie pisomnej agendy a organizacného zabezpecenia
rokovania obecnej Skolskej rady,

m) zabezpecenie archivacie a skartaciu dokladov podla osobitnych predpisov,

n) plnenie dalsich uloh vyplyvajucich zo zakona ¢. 596/2003 Z.z. plnenie Uloh podla zdkona ¢.597/2003 Z.z
o financovani zakladnych skol a skolskych zariadeni,

0) vytvaranie podmienok pre rozvoj vzdeldvacich aktivit zameranych na ob¢anov mesta,

p) organizovanie, resp. spoluprdcu pri organizovani verejnych vzdelavacich aktivit v meste spolupracu s
orgdnmi Statnej spravy zakladnymi a strednymi Skolami a mladeZnickymi organizaciami, obcianskymi
zdruzeniami pri zabezpecfovani programu pre vyuZivanie volného casu deti a mlddeze vytvaranie
podmienok pre rozvoj detskych a mladeznickych aktivit v meste,

r) poskytovanie informdcii v zmysle zdkona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam.

Cl.23
Oddelenie vnutornej prevadzky

Referat spravy majetku oprav a udrzby

a) zabezpecuje vykondvanie efektivneho vyuzivania majetku,

b) zabezpecuje preberanie a odovzdavanie priestorov urcenych na prendjom,
c) zabezpecuje udrzbu a beZné opravy, revizie a fakturaciu najmov ,

30



d) zabezpecuje ekonomické a energetické vyhodnocovanie hospoddrnosti energetickych ndkladov a
kontakt s ich dodavatelmi,

e) poskytuje informacie v zmysle zdkona ¢. 211/200 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni
neskorsich predpisov,

f) obsluzny personal.

Referat evidencie majetku organiza¢nych a vnutornych veci

a) spolupracuje s orgdnmi Statu pri zabezpecovani a realizacii:

. volieb do zdkonodarnych zborov,

. volieb do organov samospravy,

. volieb prisediacich okresného sudu,

. sCitanie ludu, domov a bytov,

. volieb do vysSieho uzemného celku,

. volieb prezidenta republiky,

. volieb europoslancov,
8. referendum.

b) vykondava spravu majetku,

c) vedie evidenciu majetku,

d) eviduj e peciatky,

e) pisomne zabezpecuje presuny majetku mesta v rdmci hospodarenia mesta medzi jednotlivymi
strediskami v zmysle platnych Zasad hospodarenia majetku mesta Tisovec,

f) dba na dodrziavanie pravneho postupu vyradovania prebytocného majetku,

g) pravidelne organizuje a sleduje vykonanie ro¢nych inventarizacii,

h) pripravuje podklady k auditu majetku,

i) vedie evidenciu budov v meste,

j) prideluje supisné Cisla,

k) zabezpecuje vedenie agendy suvisiacej s Cislovanim stavieb v zmysle zdkona ¢.369/1990 Zb. |) obecnom
zriadeni v zneni neskorsich zmien a doplnkov ,

m) zabezpecuje vedenie evidencie budov a domov,

n) zabezpecuje spracovanie navrhov na urcenie a zmeny nazvu mestskych casti, ulic a inych verejnych
priestranstiev a v stlade so zakonom ¢.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov,
ich nahlasovanie na prislusné organy a institucie , ako aj vedenie s tym suvisiacej agendy.

N ook WN e

Referat pre MTZ, VO, stravovanie, vozovy park

a) zabezpetuje ¢&innost MsU, $kolskych zariadeni a zariadenia sociadlnych sluZfieb po stranke
materidlno-technickej,

b) zabezpecuje opravy, Udrzbu a investicie MsU, $kolskych zariadenti,

c) zabezpeluje pravidelné sledovanie cerpania schvdleného rozpoCtu na useku vnutornej
prevadzky,

d) vyhotovuje a eviduje Uctovné doklady a objednavky,

e) zabezpeduje vecné vybavenie aparatu MsU (ndkup majetku a ostatného materidlu) t)
organizacne zabezpecuje vyzdobu mesta (zastavy, vlajky, kvety, vence),

g) zabezpeéuje udrziavanie poriadku a &istoty v priestoroch MsU a na pozemkoch k nemu
prilahlych,

h) zabezpecuje prevadzku automobilového parku (evidencia motorovych vozidiel, nakup PHM,
nahradnych dielov, udrzba a opravy),
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i) zabezpecuje poziarnu sluzbu v budove MsU prostrednictvom inych organizacii,

j) zabezpeduje stravovanie zamestnancov MsU,

k) zabezpecuje stravovanie komisii pocas volieb, referenda a pod.,

l) poskytuje informacie v zmysle zdkona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam.

Referat dorucovacich sluzieb

a) vykondva postové sluzby pre mestsky urad,

b) zabezpecuje evidenciu a ndkup postovych zndmok a cenin.

usek registratury:

a) vedie podatelfiu mestského Uradu v sulade s platnou legislativou,

b) zabezpecuje archiv pisomnosti mestského Uradu v sulade s platnou legislativou .

Cl.24
Oddelenie kultury a Sportu

Oddelenie kultury a Sportu zabezpecuje plnenie najma tychto uloh:

a)

b)

vytvara podmienky rozvoja kulturnych aktivit a obcianskej aumeleckej cinnosti, zaujmového
vzdelavania, sprostredkovania umeleckych hodnét, zachovavania kulturnych a historickych pamiatok,
ako aj podmienky spolo¢enskej zabavy a Zivota v meste a v m. ¢. Rimavska Pila,

planuje ro¢nu ¢innost oddelenia kultury v stlade so schvéalenou koncepciou miestnej kultiry na volebné
obdobie,

dba o vytvaranie podmienok pre ¢innost a zachovavanie miestnych umeleckych suborov, ich prezentaciu
v meste, v SR a v zahranici,

zabezpecuje technické vybavenie stiborov,

zabezpecuje a zodpovedad za realizaciu kultdrnych a spolocenskych akcii a pripomienok vyroci osobnosti
a historickych vyroci v meste a m. €. Rimavska Pila,

zabezpecuje vypoZicné bibliografické sluzby, knizni¢no-informacné sluzby prostrednictvom Mestskej
kniznice A. H. Skultétyho,

zabezpecuje spristupfiovanie filmového umenia prostrednictvom Kina pod Hradovou,

zabezpecuje propagaciu spoloc¢enského Zivota v meste a m. ¢. Rimavska Pila

prostrednictvom Tisovského mesaénika rozhlasovym vysielanim, prispevkami do tlace, plagatmi
programovymi bulletinmi, ako aj inym propaga¢nym materidlom,

vykonava redaként Cinnost Tisovského mesacnika,

vedie a vybavuje prislusnu pisomnu agendu (ponuky, plany, statistiky, Stadia, navrhy, projekty, zdznamy
a pod). vedie evidenciu jednorazovych prenajmov priestorov v mestskom kultdrnom stredisku,
zachovdva archivne materidly a dokumenty kultdrnych a historickych hodnét, zabezpecuje a vykonava
kultdrno-vychovnt ¢innost prostrednictvom expozicii, vystav a dalSich podujati aj v mestskom muzeu
a Rodnom dome Dr. Vladimira Clementisa, vedie kroniku miestnej kultury a dennik miestnej kultury,

m) zabezpeduje a vedie pisomnu agendu stborov, evidenciu nacvikov, vystupeni.

oblast Sportu a mladeze
zodpoveda za
a) vytvaranie podmienok na rozvoj telesnej kultiry obyvatelov mesta podla zak.¢.28/2009 Zb. o

telesnej kulture, najma na rozvoj Sportu pre vsetkych, organizacne a ekonomicky podporuje
realizovanie telovychovnych, turistickych a Sportovych podujati,
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b) spolupracu s telovychovnymi jednotami, Sportovymi klubmi, mladeznickymi organizaciami na
Uzemi mesta, so statnymi Skolskymi zariadeniami,
c) poskytovanie informacii v zmysle zdkona ¢.211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam.

oblast telesnej kulttry

a) rozpracuva koncepciu rozvoja telesnej kultury, Sportovych zariadeni na podmienky mesta a
zabezpecuje Ulohy na useku telesnej kultury,

b) organizacne zabezpecuje Sportové akcie organizované mestom,

c) vedie agendu v zmysle zak. 479/2008 Zb. o organizovanych verejnych telovychovnych
Sportovych a turistickych podujatiach,

d) podiela sa na vybere a priprave Sportovych talentov.

Cl. 24
Zaverecné ustanovenia

1. Veduci zamestnanci su povinni zabezpecit oboznamenie podriadenych zamestnancov s tymto
organizacnym poriadkom najneskoér do 10 dni odo dria nadobudnutia jeho ucinnosti.
Zamestnancov, ktori nastupuji do zamestnania v derl nastupu do zamestnania.

Zamestnanci MsU musia potvrdit pisomne oboznadmenie sa s tymto organizaénym poriadkom.
Toto oboznamenie sa zaklada do osobného spisu zamestnanca.

Organizacny poriadok Mestského tradu v Tisovci je k dispozicii zamestnancom MsU, u veducich
oddeleni, prednostu MsU a u primatora mesta.

6. Organizacny poriadok mesta Tisovec nadobuda ucinnost dna 1.2.2022

RN S

V Tisovci 1.2.2022

Magr. Irena Milecovj, v.r.
primatorka mesta
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