MESTO TISOVEC

Nam. Dr. V. Clementisa 1, 980 61 Tisovec
tel. ¢. 047/5603888; www.tisovec.com
e-mail: mesto@tisovec.com

Informécia o vol'nom pracovnom mieste — MS Rimavské Pila

Mesto Tisovec, so sidlom Nam. Dr. V. Clementisa, 980 61 Tisovec, ako zriad'ovatel’ Materskej
Skoly Rimavska Pila, so sidlom Vansovej 231/7, 980 61 Tisovec, m. ¢. Rimavska Pila, podl'a § 6
ods. 1 zakona ¢.552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov a podla § 84 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch aozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,
informuje 0 vol'nom jednom pracovnom mieste pedagogického zamestnanca — pedagogického
asistenta.

Zaujemcovia o pracovni poziciu mdzu pisomnu Zziadost o prijatie do zamestnania osobne
dorucit’ alebo posStou zaslat na adresu Mestského tradu v Tisovci, so sidlom Nam. Dr. V.
Clementisa 1, 980 61 Tisovec. Ziadost musi byt dorudend v zalepenej obalke ozna¢enej heslom
-MS Rimavskd Pila - PA*.

Uzavierka na predkladanie ziadosti o prijatie do zamestnania je 24.09.2021 (rozhodujuci je
datum odoslania Ziadosti na poStovl prepravu). Na Ziadosti dorucené po stanovenom termine
nebude mesto Tisovec prihliadat. Komisia posudi kvalifikaéné predpoklady uchadzacov
a rozhodne o obsadeni pracovnej pozicie bez pracovného pohovoru.

Predpokladany nastup do zamestnania: 01.10.2021

Trvanie pracovného pomeru: pracovny pomer na dobu uréita — do 31.08.2022

Rozsah pracovného uvézku: 100%

Predpokladand hrubd mzda: v zmysle ziakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmernovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom ziujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov a nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 338/2019 Z. z., ktorym sa meni
nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 388/2018 Z. z., ktorym sa ustanovuju zvySené
stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Zoznam poZadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:
e 7ziadost o prijatie do zamestnania;
e zivotopis uchadzaca;
e motivacny list;
e doklad 0 najvy$som dosiahnutom vzdelani;
e cCestné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne ukony;

e (Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti;

EUROPSKA UNIA MINISTERSTVO I I l ‘ ® METODICKO

OPERACNY PROGRAM SKOLSTVA, VEDY, PEDAGOGICKE
Eurdpsky socialny fond ®®8® [UDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU CENTRUM
Europsky fond regionalneho rozvoja SLOVENSKE] REPUBLIKY


http://www.tisovec.com/
mailto:mesto@tisovec.com

MESTO TISOVEC

Nam. Dr. V. Clementisa 1, 980 61 Tisovec
tel. ¢. 047/5603888; www.tisovec.com
e-mail: mesto@tisovec.com

e (Cestné vyhlasenie o beztthonnosti (potvrdenie ziadosti bezuhonnost' cez portéal crvinfo,
alebo cez Okresny urad - odbor Skolstva dolozi vybraty uchadza¢ pred podpisanim
pracovnej zmluvy);

e suhlas so spracovanim osobnych udajov (priloha ozndmenia);

e uchadza¢ modze predlozit’ aj odporucania alebo pracovné hodnotenia od predchadzajiuceho
zamestnavatel'a alebo organizacii s ktorymi v minulosti spolupracoval.

Predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti — pedagogicky asistent:
e kvalifika¢né predpoklady
o vysokoskolské vzdelanie prvého stupnia, alebo Uplné stredné odborné vzdelanie
v Studijnych odboroch, alebo Studijnych programoch v sulade s § 9 - kvalifikacné
predpoklady zékona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov a Vyhlasky MSVV a § SR
¢. 1/2020 Z. z., ktorou sa ustanovuju kvalifikaéné predpoklady a osobitné
kvalifikacné poziadavky pre jednotlivé kategorie pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov (d’alej len ,,vyhlaska“), prilohy €. 6 vyhlasky - kvalifikacné
predpoklady na vykon pracovnej €innosti pedagogického zamestnanca v kategorii
pedagogicky asistent (odkaz na prilohu €. 6 vyhlasky);

e bezuhonnost’;
e zdravotna sposobilost’,

e ovladanie Statneho jazyka.

Miestom vykonu prace je Materska $kola Rimavska Pila, so sidlom Vansovej 231/7, 980 61
Tisovec, m. ¢. Rimavska Pila.

UPOZORNENIE:

Nejde o vyberové konanie v zmysle zdkona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom
zaujme v zneni neskorSich predpisov.

Mesto Tisovec rozhodne o obsadeni vol'ného pracovného miesta bez pracovnych pohovorov,
na zéklade posudenia vhodnosti jednotlivych uchadza¢ov z hl'adiska ich znalosti a schopnosti,
na vykon pracovnej ¢innosti — pedagogicky asistent.

Mgr. Irena Milecova
primatorka mesta

Prilohy:
Priloha ¢. 1 Formular Suhlas so spracovanim osobnych tdajov
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Suhlas so spracuvanim osobnych udajov

Suhlas so spracovanim osobnych tidajov v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia EP a Rady EU
¢. 2016/679 o ochrane fyzickych 0sob pri spracuvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov,
dalej len ,,Nariadenie GDPR*).

Meno a priezvisko:
Adresa trvalého pobytu:
e-mailova adresa:

Dole podpisand/podpisany ..........ccccccevvvriienieninennnn. udelujem tymto suhlas so spracuvanim a
uchovavanim mojich osobnych udajov (uvedenych v ziadosti o prijatie do zamestnania,
Vv profesijnom zivotopise, osobnom dotazniku, pripadne osobnych udajov ziskanych pri osobnom
pohovore) prevadzkovatelom Mesto Tisovec, so sidlom Nam. Dr.V.Clementisa 1 Tisovec,
98061, ICO: 00319155. Poskytnuté tidaje budii spracované pre tiely evidencie uchadzacov
0 zamestnanie v sulade s Nariadenim GDPR. Suhlas ddvam na dobu ur¢ita, na obdobie 5 rokov.
Po tomto obdobi budt udaje vymazané, alebo moZzem kedykol'vek poziadat’ o vymazanie tdajov.
Tento stihlas je mozné kedykol'vek pisomne odvolat’.

Zaroven prehlasujem, Ze ma prevadzkovatel obozndmil o povinnych informécidch a pravach
dotknutej osoby v €l. 12 az ¢l. 23 Nariadenia GDPR.

podpis uchadzaca



