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Všeobecne záväzné nariadenie Mesta Tisovec č. 5/2023, ktorým sa mení a dopĺňa Všeobecne 

záväzné nariadenie č. 1/2021 o podmienkach poskytovania dotácií z rozpočtu mesta (ďalej len 
„VZN“) 

 

 
Mesto Tisovec podľa ustanovení §6 ods. 1 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení 
v platnom znení (ďalej len „zákon“), v súlade ustanoveniami §4 ods. 3, písm. a), ods. 5, písm. a), 
bod 6. zákona a s poukazom na ustanovenia §7 ods. 4 zákona č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových 
pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v platnom znení 
vydáva toto všeobecne záväzné nariadenie (ďalej len ,,nariadenie“), ktorým sa mení a dopĺňa 
VZN nasledovne: 

 
 

1. Znenie bodu 5., Článku 2 VZN sa v celom rozsahu nahrádza znením: „Príslušnými komisiami 
Mestského zastupiteľstva v Tisovci sa pre účely tohto VZN rozumejú komisie, do ktorých 
kompetenčnej oblasti patrí posudzovaná oblasť v zmysle Organizačného a rokovacieho 
poriadku komisií Mestského zastupiteľstva v Tisovci (ďalej len „Komisia“)“  
 

2. Znenie písm. c), bodu 3., Článku 4 VZN sa v celom rozsahu nahrádza znením:  „odmeny a 
honoráre pre účinkujúcich umelcov, cvičiteľov, trénerov, rozhodcov, ako aj technický personál 
a personál logistiky povinne určený v príslušných organizačných pravidlách pre dotáciou 
podporovanú činnosť (usporiadatelia, zdravotníci, atď.) v súlade s platnými predpismi o 
odmeňovaní týchto osôb, pričom tieto odmeny musia byť vyplácané na základe platne 
uzatvorených zmluvných vzťahov v súlade s osobitnými predpismi maximálne vo výške 40 % z 
celkovej sumy poskytnutej dotácie,“  
 

3. Znenie písm. g), bodu 5., Článku 4 VZN sa v celom rozsahu nahrádza znením:  „na odmeny a 

honoráre pre účinkujúcich umelcov, cvičiteľov, trénerov, rozhodcov, ako aj technický personál 

a personál logistiky povinne určený v príslušných organizačných pravidlách pre dotáciou 

podporovanú činnosť (usporiadatelia, zdravotníci, atď.) v rozsahu presahujúcom 40% z 

celkovej výšky poskytnutej dotácie.“ 

 

4. Znenie bodu 5., Článku 4 VZN sa dopĺňa o písm. h) a písm. i) v nasledovnom znení:  „h) 

úhradu dane z pridanej hodnoty (ďalej len DPH), ak je žiadateľom platca DPH, i) náklady, 

ktoré sa nedajú preukázať účtovnými dokladmi“ 
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5. Znenie písm. b), bodu 7., Článku 4 VZN sa nahrádza nasledovným znením: „je voči nemu 

vedené konkurzné alebo exekučné alebo reštrukturalizačné konanie alebo výkon 

rozhodnutia,“ 

 

6. Bod 7., Článku 4 VZN sa dopĺňa o písm. e) v znení: „ktorému bol právoplatne uložený trest 

zákazu prijímať dotácie alebo subvencie, a/alebo trest zákazu prijímať pomoc a podporu 

poskytovanú z fondov Európskej únie.“ 

 

7. Znenie bodu 8., Článku 4 sa dopĺňa o ďalšiu vetu v nasledovnom znení: „Zodpovedný 

zamestnanec mesta vykoná verifikáciu čestného vyhlásenia žiadateľa v časti písm. a), bod. 7, 

Článku 4 VZN.“ 

 

8. Písm. „e)“ bodu 9., Článku 4 VZN sa ďalej označuje ako  písm. „h)“  

 

9. Bod 9., Článku 4 VZN sa dopĺňa o písm. i) v znení: „pravidelnosť a periodicita oficiálnej 

organizovanej  činnosti (krúžky, podujatia, tréningy, nácviky, zápasy, sústredenia, atď...)  

v priebehu kalendárneho roka (preukazuje sa vyhlásením žiadateľa v žiadosti, pričom údaje 

v žiadosti musia korešpondovať s plánom činnosti žiadateľa pre aktuálny kalendárny rok 

alebo údajmi z výročnej ročnej správy žiadateľa a pod.)“ 

 

nepravidelná činnosť - 0 bodov, 

pravidelná činnosť s frekvenciou najmenej 1x/mesiac - 1 bod, 

pravidelná činnosť s frekvenciou najmenej 1x/14 dní - 3 body, 

pravidelná činnosť s týždennou frekvenciou - 6 bodov, 

pravidelná činnosť s frekvenciu najmenej 2x/týždeň – 12 bodov, 

pravidelná činnosť s frekvenciou viac ako 2x/týždeň – 20 bodov.“ 

   

10. Bod 9., Článku 4 VZN sa dopĺňa o písm. j) v znení: „individuálny/kolektívny šport a veľkosť 

kolektívnej jednotky (družstvo, mužstvo, atď...): 

 

individuálny šport - 1 bod, 

párový kolektívny šport - 2 body, 

kolektívny šport s veľkosťou družstva (mužstva) do 6 členov - 6 bodov, 

kolektívny šport s veľkosťou družstva (mužstva) do 10 členov - 10 bodov, 

kolektívny šport s veľkosťou družstva (mužstva) nad 10 členov - 15 bodov.“ 

 

11. Bod 9., Článku 4 VZN sa dopĺňa o písm. k) v znení: „náročnosť na technický personál 

a personál logistiky povinne určený v príslušných organizačných pravidlách pre dotáciou 

podporovanú športovú činnosť (usporiadatelia, zdravotníci, atď.): od 1 do 10 bodov podľa 

počtu a nákladov na uvedený personál (žiadateľ uvádza v žiadosti)“ 
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12. Bod 9., Článku 4 VZN sa dopĺňa o písm. l) v znení: „odbornosť vedenia pri organizovaní alebo 

zabezpečovaní záujmovej/športovej činnosti (žiadateľ uvádza v žiadosti)“: 

 

činnosť zabezpečovaná nelicencovanými (bez odbornej spôsobilosti) trénermi, cvičiteľmi, 

inštruktormi atď. – 0 bodov, 

činnosť zabezpečovaná kombináciou nelicencovaných a licencovaných trénerov, cvičiteľov, 

inštruktorov – 5 bodov, 

činnosť zabezpečovaná výlučne licencovanými (s odbornou spôsobilosťou) trénermi, 

cvičiteľmi, inštruktormi atď. – 10 bodov.“ 

    

13. Bod 1. Článku 5 sa dopĺňa o ďalšiu vetu v nasledovnom znení: „Mesto Tisovec zverejní na 
svojom webovom sídle (www.tisovec.com) najneskôr do 31.10. kalendárneho roka 
informáciu o termíne predkladania žiadostí o poskytnutie dotácie v zmysle tohto VZN, 
vrátane formuláru žiadosti o poskytnutie dotácie (prílohy č. 1 a prílohy č. 2) v editovateľnej 
verzii.“ 
 

14. V bode 10. Článku 5 sa za druhú vetu vkladá veta v znení: „Presun výdavkov medzi 
jednotlivými položkami rozpočtu nad 10% schvaľuje Komisia na svojom najbližšom zasadnutí 
po doručení žiadosti o zmenu rozpočtu.“  
 

15. V bode 10. Článku 5 sa posledná veta nahrádza znením: „V prípade schválenia presunu 
výdavkov medzi jednotlivými položkami rozpočtu Komisiou zodpovedný zamestnanec 
vyhotoví dodatok k zmluve o poskytnutí dotácie.“ 

 

16. Článok 5 sa dopĺňa o bod 12. v nasledovnom znení:  „Maximálna výška dotácie pre jeden 
žiadajúci subjekt je 65% z celkovej výšky prideľovanej dotácie.“ 
 

17. Bod 1. Článku 6 sa v celom rozsahu nahrádza znením: „Základnú kontrolu splnenia 
podmienok pre poskytnutie dotácie zo strany žiadateľa v zmysle Článku 3, bod 1., bod 7., 
Článku 4, bod 1., bod 4., bod 5., bod 6., bod. 7. písm. a), Článku 7, bod. 3 VZN,  základnú 
finančnú kontrolu ako aj administratívnu kontrolu správnosti a úplnosti žiadosti v zmysle 
Článku 5, bod. 1., bod 3. VZN vykoná zodpovedný zamestnanec mesta. V prípade neúplnosti 
alebo nesúladu žiadosti a súvisiacich príloh s VZN, zodpovedný zamestnanec mesta vyzve 
žiadateľa na doplnenie, prípadne opravu žiadosti. V prípade, že žiadateľ výzve nevyhovie 
v lehote do 10 kalendárnych dní od doručenia výzvy, žiadosť môže byť vyradená z procesu 
schvaľovania. Zodpovedný zamestnanec následne všetky doručené žiadosti s písomnou 
informáciou o výsledkoch  základnej kontroly splnenia podmienok pre poskytnutie dotácie zo 
strany žiadateľov, základnej finančnej kontroly a administratívnej kontroly správnosti 
a úplnosti žiadostí predloží Komisii.“ 
 

18. Bod 2. Článku 6 sa v celom rozsahu nahrádza znením: „Komisia posudzuje žiadosti po 
obsahovej stránke, žiadosti hodnotí podľa kritérií určených v tomto VZN a navrhuje  
konkrétnu sumu dotácie pre jednotlivých žiadateľov. Svoje návrhy a odporúčania 
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k jednotlivým žiadostiam predkladá na najbližšie zasadnutie mestského zastupiteľstva.  
V prípade žiadostí, ktoré sú nesúladné s VZN, komisia rozhodne uznesením o ich vyradení 
z procesu schvaľovania dotácií a vyradené žiadosti mestskému zastupiteľstvu nepredkladá. 
Uznesenie o vyradení komisia doručí dotknutému žiadateľovi. 
 

19. Veta druhá v bode 3. Článku 6 sa v celom rozsahu nahrádza znením: „Mestské zastupiteľstvo 
rozhodne Uznesením najneskôr do 2 mesiacov od schválenia rozpočtu. 
 

20. Bod 5., Článku 6 sa v celom rozsahu nahrádza znením:  „Zodpovedný zamestnanec mesta po 
podpísaní zmluvy oboma zmluvnými stranami zodpovedá za jej zverejnenie, zároveň je 
oprávnený vykonať kontrolu plnenia zmluvných dojednaní a zo zmluvy vyplývajúcich záväzkov 
a povinností. Rovnaké oprávnenie má aj hlavný kontrolór mesta.“ 
 

21. Bod 4., Článku 7 sa v celom rozsahu nahrádza znením:  „Prijímateľ dotácie je povinný vrátiť 
celú poskytnutú dotáciu v termíne do 15.12. príslušného rozpočtového roka, a to v prípadoch: 
 

a) nepredloženia vyúčtovania dotácie v stanovenom termíne, 
b) porušenia podmienok poskytnutia dotácie alebo povinností prijímateľa dotácie vyplývajúcich 

z tohto VZN alebo zo zmluvy.“ 
 

22. Článok 7 sa dopĺňa o bod 5. v nasledovnom znení:  „Prijímateľ dotácie (žiadateľ) je povinný 
vrátiť v termíne do 15.12. príslušného rozpočtového roka tú časť poskytnutej dotácie, ktorú: 
 

a) použil v rozpore so schváleným účelom, 
b) nevyčerpal v termíne do 15.11. príslušného rozpočtového roka.“ 

 
23. Riadky 5., 6. Čestného vyhlásenia – prílohy č. 1 k VZN sa v celom rozsahu nahrádza 

nasledovným znením:  
„ 

3. mám vyrovnané všetky záväzky po lehote splatnosti voči 
mestu, ako aj voči organizáciám v zriaďovateľskej 
a zakladateľskej pôsobnosti mesta 

4. v predchádzajúcich dvoch kalendárnych rokoch som nepoužil 
dotáciu z mesta na iný účel ako bola určená a zároveň som 
v predchádzajúcich dvoch kalendárnych rokoch vyúčtoval 
poskytnutú dotáciu v stanovenom termíne, neuviedol som 
nepravdivé údaje a dodržal som všetky podmienky ustanovené 
VZN, resp. v zmluve o poskytnutí dotácie (len v prípade, že bola 
žiadateľovi dotácia poskytnutá)   

5. nie je voči žiadateľovi vedené konkurzné alebo exekučné alebo 
reštrukturalizačné konanie alebo výkon rozhodnutia 

„ 
 

24. Čestné vyhlásenie – príloha č. 1 k VZN sa dopĺňa o ďalší riadok v nasledovnom znení:  
„ 
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9. nebol mi právoplatne uložený trest zákazu prijímať dotácie 
alebo subvencie, a/alebo trest zákazu prijímať pomoc a 
podporu poskytovanú z fondov Európskej únie. 

„ 
25. Žiadosť o poskytnutie dotácie z rozpočtu Mesta Tisovec na rok .............(R) – príloha č. 2 

k VZN sa v časti „Charakteristika žiadateľa“ nahrádza nasledovným znením:  
 

„ 

Charakteristika žiadateľa 

Počet registrovaných a dokázateľne aktívnych členov – 
SPOLU: 

 

- z toho deti do 15 rokov  

- z toho mládež od 15 do 18 rokov  

- z toho dospelí  

Overiteľné výsledky klubu/združenia 

- na miestnej úrovni  

- na okresnej úrovni  

- na krajskej úrovni  

- na celoštátnej úrovni  

- na medzinárodnej 
úrovni  

 

Pravidelnosť a periodicita oficiálnej organizovanej  činnosti (krúžky, podujatia, 
tréningy, nácviky, zápasy, sústredenia, atď...)   

vyberte niektorú z možností:  
- nepravidelná činnosť 
- pravidelná činnosť s frekvenciou najmenej 1x/mesiac 
- pravidelná činnosť s frekvenciou najmenej 1x/14 dní 
- pravidelná činnosť s týždennou frekvenciou  
- pravidelná činnosť s frekvenciu najmenej 2x/týždeň 
- pravidelná činnosť s frekvenciou viac ako 2x/týždeň  

Aktivity klubu/združenia 

uveďte podujatia pre verejnosť organizované žiadateľom na území mesta, aktivity a 
spoluúčasť žiadateľa pri podujatiach/aktivitách organizovaných mestom v priebehu 
posledných dvoch rokov:  
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Individuálna/kolektívna činnosť 

Uveďte veľkosť kolektívnej jednotky (družstvo, súbor, mužstvo....)  

Náročnosť na technický personál a personál logistiky povinne určený v príslušných 
organizačných pravidlách pre dotáciou podporovanú činnosť (usporiadatelia, 
zdravotníci, atď.): 

Charakterizujte uvedený personál a uveďte povinné počty: 
 
 
 
  

Odbornosť vedenia pri organizovaní alebo zabezpečovaní záujmovej/športovej 
činnosti 

vyberte niektorú z možností:  

- činnosť zabezpečovaná nelicencovanými (bez odbornej spôsobilosti) trénermi, 

cvičiteľmi, inštruktormi atď.  

- činnosť zabezpečovaná kombináciou nelicencovaných a licencovaných trénerov, 

cvičiteľov, inštruktorov 

- činnosť zabezpečovaná výlučne licencovanými (s odbornou spôsobilosťou) 

trénermi, cvičiteľmi, inštruktormi 

 

Spolu príjmy žiadateľa: Rok ............. (R-2) 

.................... € 

Rok ............. (R-1) 

.................... € 

- z toho členské                        €                        € 

- poskytnutá dotácia 

z mesta 

                       €                        € 

- iné (sponzorská, 2% 

a pod.) 

                       €                        € 

„ 
 

26. Všetky ustanovenia Žiadosti o poskytnutie dotácie z rozpočtu Mesta Tisovec na rok 
.............(R) – príloha č. 2 k VZN, v časti „Názov projektu – údaje o projekte“ v znení: „max. do 
výšky 25% poskytnutej dotácie“ sa nahrádzajú nasledovným znením: 
 
„max. do výšky 40% poskytnutej dotácie“ 
 

27. Všetky ustanovenia Rozpočtu k zmluve o dotácii poskytnutej Mestom Tisovec – príloha č. 5 
k VZN v znení: „max. do výšky 25% poskytnutej dotácie“ sa nahrádzajú nasledovným znením: 
 
„max. do výšky 40% poskytnutej dotácie“ 
  

28. Všetky ustanovenia Zúčtovania dotácie poskytnutej Mestom Tisovec – príloha č. 6 k VZN v 
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znení: „max. do výšky 25% poskytnutej dotácie“ sa nahrádzajú nasledovným znením: 
 
„max. do výšky 40% poskytnutej dotácie“ 
 

29. Všetky ustanovenia Rozpočtu k zmluve o dotácii poskytnutej Mestom Tisovec – príloha č. 5 
k VZN v znení: „max. do výšky 25% poskytnutej dotácie“ sa nahrádzajú nasledovným znením: 
 
„max. do výšky 40% poskytnutej dotácie“ 

  
 

 
Záverečné a prechodné ustanovenia 

 
1. Ostatné ustanovenia VZN, ktoré nie sú týmto nariadením dotknuté ostávajú v platnosti 

a účinnosti bez zmeny. 
2. Súlad žiadostí (vrátane príloh) s VZN predložených do 30.11.2023 sa posudzuje podľa znenia 

VZN účinného ku dňu podania žiadosti. Na proces schvaľovania dotácií, pravidlá ich čerpania, 
vyúčtovanie dotácií, ktoré budú poskytnuté žiadateľom pre rozpočtový rok 2024 sa vzťahujú 
pravidlá určené v tomto nariadení. 

3. Návrh tohto všeobecne záväzného nariadenia č. 5/2023, ktorým sa mení a dopĺňa Všeobecne 
záväzné nariadenie č. 1/2021 o podmienkach poskytovania dotácií z rozpočtu mesta  bol 
zverejnený vyvesením na úradnej tabuli mesta a na webovom sídle mesta dňa 1. decembra 
2023. 

4. Na tomto nariadení sa uznieslo Mestské zastupiteľstvo v Tisovci dňa 18. decembra 2023 3/5 
väčšinou.  

5. Toto nariadenie nadobúda platnosť dňom jeho vyhlásenia vyvesením na úradnej tabuli 
mesta a zároveň zverejnením na webovom sídle mesta a účinnosť pätnástym dňom od 
vyvesenia. 
 

 

 

 

 

                                                                         Bc. Ján Vengrín, MBA 
                                                                                                     primátor mesta v. r.  

                                                                                                                               
 
 
Nariadenie vyhlásené vyvesením na úradnej tabuli mesta a zároveň zverejnené na webovom 
sídle mesta dňa 11. januára 2024. 
 
Nariadenie nadobúda účinnosť dňa 25. januára 2024 


