MESTO TISOVEC

Nam. Dr. V. Clementisa 1/1, 980 61 Tisovec

zazn. &.: 63/2026
spis. &.: 680/2024

Dodatok €. 1

k Prilohe ¢&. 1 k
Podnikovej kolektivnej zmluve

Ziasady tvorby a pouzitia socidlneho fondu
Zmluvné strany

zamestnavatel:

Mesto Tisovec

Nam. Dr. V. Clementisa 1/1, 980 61 Tisovec

ICO: 00319155

v zastipeni: Mgr. Jan Vengrin MBA, primator mesta

(d'alej len ,,zamestnavatel) -

odborovy organ:

Slovensky odborovy zviiz verejnej spravy

Zavodny vybor

pri Mestskom irade v Hnisti

Francisciho 74

981 01 Hnust’a

v zastupeni: Mgr. Milo§ Barto, predseda zavodného vyboru
bankové spojenie: Slovenska sporitel’iia a. s.

¢islo i¢tu (IBAN): SK49 0900 0000 0000 6894 0998

(d’alej len ,,odborovy organ‘)

(d’alej ,,zamestnavatel™ a ,,odborovy organ“ spolu aj ako ,,Zmluvné. strany*“ v prisluSnom
gramatickom tvare)

pristapili ku kolektivnemu vyjednavaniu na zaklade pisomného navrhu zamestnavatela zo diia
12. janudra 2026, zazn. &.: 62/2026, spis ¢.: 680/2024, predloZeného odborovému organu dita
12. januara 2026 v zmysle ustanoveni § 8 ods. 1) zakona SNR ¢&. 2/1991 Zb. o kolektivnom
vyjednavani v platnom zneni (d’alej len ,,Zdkon*) na uzavretie Dodatku &. 1 k Zasadiam
tvorby a pouzitia socidlneho fondu zazn. €.:7053/2024 (d’alej len ,,Zdsady™), ktoré tvoria
prilohu ¢. 1 k Podnikovej kolektivnej zmluve zizn. ¢.:7050/2024, w¢innej od 01. janudra
2025 (dalej len ,.Zmluva®“) a upravuju pravidla pre Cerpanie a pouZivanie prostriedkov
socidlneho fondu (d’alej len ,,fond ) v silade s platnym znenim zdkona NRSR &. 152/1994 Z.
z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zdkona ¢&. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v
zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon o socidlnom fonde*) a spoukazom na



ustanovenia Clanku &. 3, ods. 7) Zdsady, s i&innostou dohodnutych zmien od 1. marca 2026
uzatvaraju tento Dodatok &. 1 k Zdsaddm, ktorym upravuji pravidla pre Eerpanie a pouZivanie
prostriedkov fondu nasledovne:

1. Ustanovenia ods. 4) Clanku & 2 Zdsad sa v celom rozsahu nahradzaji nasledovnym
znenim:

» Zamesindvatel poskytuje zamestnancom z prostriedkov fondu prispevok na uéast’ na
kultirnych a sportovych podujatiach v sume maximdine 30,00€ (tridsat’ EUR) pre jedného
zamesinanca/rok, ato v najblizSom vyplatmom termine zamestndvatela nasledujiicom po
predloZeni platnej vstupenky zamestnancom.

2. Ustanovenia ods. 5) Clénku & 2 Zdsad sa v celom rozsahu nahrddzaji nasledovnym
znenim:

» Zamestndvatel poskytuje zamestnancom z prostriedkov fondu prispevok na regenerdciu
pracovnej sily, alo jedenkrdt/rok v suvislosti s Cerpanim dovolenky zamestnanca (za
kalenddrny rok, resp. jej pomernej casti vzmysle § 101 a § 102 NR SR & 311/2001 Z. z.
Zdkonnik prdce v platnom zneni (dalej len ,ZP“)). Zamestndvatel tento prispevok
poskytne zamestnancovi automaticky, bez predchddzajicej Ziadosti zamestnanca,
v julovom vyplatnom termine zamestndvatela. Na tento druh prispevku zamestndvatel
pouzije 60% prostriedkov fondu, ktoré sa vo fonde nachddzaju k 30. junu prislusného
kalenddrneho roka. Zamestndvatel tento prispevok poskytne a vyplati medzi jednotlivych
zamestnancov pomerne, podla pomerného poctu dni dovolenky (§ 101 a § 102 ZP), na
ktoré zamestnancovi vznikol ndrok za obdobie od 01. janudra do 30. juna prislusného
kalenddrneho roka.

3. Ustanovenia ods. 6) Clanku & 2 Zdsad sa v celom rozsahu nahradzajui nasledovnym
znenim:

» Zamestnavatel poskytuje zamestnancom z prostriedkov fondu prispevok na zdravotnii
starostlivost’ v sume maximdlne 30,00€ (tridsat’ EUR) pre jedného zamestnanca/rok, a to
v najblizsom vyplatnom termine zamestndavatela nasledujiicom po predlozeni platného
dokladu zamestnancom. “

4. Ostatné ustanovenia Zdsad, ktoré nie st tymto Dodatkom &. 1 k Zdsaddm upravené a/alebo
zmenené zostavaju v platnosti bez zmeny (pokial’ neskon¢ila ich G¢innost’).

5. Zmluvné strany uzatvorili Dodatok & 1 k Zdsaddm slobodne, vaZne, Ziadna zo stran
nekonala v omyle, tiesni, ¢i za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany si
Dodatok ¢. 1 k Zdsaddm riadne preéitali, porozumeli jeho obsahu a na znak suhlasu
Dodatok ¢. 1. k Zdsaddm bez vyhrad podpisuji. Pravny tkon je urobeny v predpisane;
forme, prejavy vole si hodnoverné, dostatoéne zrozumitelné a zmluvna volnost’
zmluvnych stran nie je ni¢im obmedzena.

6. Dodatok ¢. 1 k Zdsaddm predstavuje Gplnti dohodu medzi Zmluvnymi stranami vo vzt'ahu
k obsahu a predmetu Zmluvy a Zdsad a nahradzuje akékol'vek predchadzajtice ustne alebo
pisomné dojednania medzi Zmluvnymi stranami tykajlice sa obsahu a predmetu Zmluvy a
Zasad.



7. Dodatok €. 1 k Zdsaddm je vyhotoveny v Styroch rovnopisoch. Dva rovnopisy pre kazda
zo Zmluvnych stran.

8. Dodatok ¢. 1 k Zdsadim nadobida platnost’ diiom jeho podpisania Zmluvnymi
stranami, pricom je v sulade s § 5a zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k
informacidam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov povinne zverejiiovanou zmluvou
a uinnost’ nadobiida 1. marca 2026, nie vsak skor ako diiom nasledujicim po dni
jeho zverejnenia.

9. PrisluSny odborovy organ je v zmysle § 5 ods. 5 Zakona povinny oboznamit’ zamestnancov
s obsahom Dodatku €. 1 k Zdsaddm najnesko6r do 15 dni od jeho uzavretia.

10. Neoddelite’nou sué¢astou Zmluvy je priloha & 3: Uznesenie & 1/2026 z 19. februara

2026 zasadnutia odborového organu — Zavodného vyboru Sloves zo diia 19. februdra
2026.

V Tisovci diia 19. februara 2026

....................................................................................

za zamestnavatel'a: za odborovy organ:

Mgr. Jan Vengrin, MBA Mgr. Milos Barto
priméator predseda odborového organu

....................................

za odborovy organ:
Peter Rukavica
zamestnanecky dovernik







Vypis z uznesenia ¢&. 1/2026
zo zasadnutia vyboru Sloves pri MsU v Hnusti zo dia 19.02.2026

4/ Vybor ZO Sloves pri MsU v Hntsti prerokoval a sihlasi s predloZeny ndvrhom na
zmenu Podnikovej kolektivnej zmluvy v rozsahu Dodatku ¢&.1 k Prilohe &.1 Podnikovej kolektivnej
zmluvy v plnom zneni, tak ako bol predlozeny navrhovatel'om — za Mesto Tisovec Statutarom,
priméatorom, Mgr. Janom Vengrinom MBA.

SLOVES 14-0017-0609
Shovensky odbaorovy gvdz vgrejnnj sprévy
Z VSDN& stcﬁ
osteky ura
98101 HNUSTA, Francieciho 74|77 edseda LU pioves

Mgr. Milos Bartov. r.

Za spravnost: E. Vlachovd



Mestsky aGrad v Tisovci

L_D_o;lo dna: /?ﬂ /‘”/'6

Cisl‘g/zsz

Cislo spisu:

Prilohy:

Vybavuje




